SINERGIE

MORGAN TECNICA

E ISTITUTO CANIANA
L'Istituto Professionale Caterina
Caniana di Bergamo ha
recentemente dotato il proprio
laboratorio di oltre 20 stazioni
Cad e inserito nel programma
per l'indirizzo “Moda" il corso
di modellistica a Cad, a partire
dall’anno scolastico 2009-2010.
I sistema scelto dall'istituto &
MD Cad di Morgan Tecnica Spa,
azienda costruttrice di macchinari
e software per |'industria
dellabbigliamento, che ha sede
nel bresciano, a poca distanza, e
che offriva un prodotto di facile
utilizzo per i ragazzi e completo
di tutte le funzionalita richieste
dai modellisti di oggi.

Oltre a questo, su iniziativa del
preside, professor Giannelli,

e della professoressa di
modellistica, Palma, I'Istituto

ha deciso di istituire un corso di
approfondimento, riservato agli
studenti delle quarte e quinte
classi, nella cosiddetta

“Terza Area”, che, a partire
dalla meta di ottobre, si terra nel
laboratorio della scuola tutti i
sabati mattina, per 25 settimane.
La “Terza Area” é curata
direttamente da un esperto
esterno alla scuola, Daniela
Franzoni, ex studentessa
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FIBRE NATURALI

VENT'ANNI ANNI DI COTON
11 2009, Anno Internazionale delle Fibre
20° anniversario di Cotton Usa, il march
il cotone americano. Il marchio Cotton |
sagoma stilizzata del " cotton boll” e vie
gratuito) ad aziende licenziatarie che pr
almeno il 95% di cotone, di cui almeno
Da 20 anni il marchio & sinonimo di pur
e resistenza per i consumatori di tutto il
senza sosta dal 1989; nel 2008 erano 1
conosciuto e raccoglie la fiducia di un v
30 e i 40 anni, che lo sceglie per garant
Naturale, rinnovabile e biodegradabile,
dell'abbigliamento su scala mondiale e
si traduce in centinaia di miliardi di doll
dal campo alla fabbrica. La qualita di C
Tessile, Il Gigante, NK Home, Upim e Zu
come Marks&Spencer, Camel, Christy, G

dell’Istituto Caniana, ora in
Morgan come addetta al
supporto tecnico remoto

per gli utenti Cad abbonati al
servizio.

Obiettivo dell'intero progetto

& quello di formare modellisti
piU pronti alle reali aspettative
dell'industria della moda italiana
e che possano quindi inserirsi pil
facilmente nel moderno contesto
lavorativo.




