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PREMESSA

Il lavoro quinquennale dei formatori, tietto contatto con i consigli di classe e con i dirigenti

degl i I stituti scol astici coinvol ti, ha cond
modi ficare | a prassi del |l i nsegnamento a par
ddattica che metta al centro | o studente e | 06a

Si é cosi diffusa una cultura della progetbne chepone al centro gli esiti di apprendimento
anche in funzione della certificazione. Si & contestualmente sviluppato nei collegi un impegnativo
dbattito sulla questione degli standard e sul |

L6i mportanza del di battito in corso nei C C
pratiche messe in atto, infatti in ogni scuola coinvolta, un nucleo allargato di doaesgmpreso
| i nnovazi rpaticolaseri i |'i edvaot oal | a questione degli
urgenza di investire risorgeer personalizzare i percoraffrontando la questione deglsuccesse
promuovado le eccellenzela finalita é di fornire a tutti gli studenti strumenti efficaei a loro
misura,per inserirsi positivamente nelomdo del lavoro.

La sperimentazione si e inserita, con le conseguenti difficolta, in un contesto ordinamentale
scarsamente flessibile sul piano orgaaizzi vo e di datti co. Déal tra peé
mani fest a, non ha risolto i probl emi centraldi
dei docenti, i programmscolastici ipertrofici la formazione docenti,énle necessitannovative
del | 6i struzione, richieste dal C 0 nt eesohaomicoe U r O [
globale.

Il n questo quadro si ~ collocato I dédintervent
curricolo, ha comportato perd uno <for ragguardevole per introdurre cambiamenti nella
metodologia didattica.

A sperimentazione conclussi puo affermare che alcune remore, anche di natura ideologica,
sono state superate e che nelle pratiche didattiche quotidiane sono stati introdettitietm
dinamicit"™: i n particolare | 6 assunzione di r
di apprendimento dello studente e un atteggiamento piu aperto e propositivo nei confronti
del |l 6i nnovazione.

| cinque anni di sperimentazionerim messo in rilievo la possibilita di operare in maniera
di ver sa e i ndividuato | e basi sul |l e gual.i
| operaziomal ligaz@azEn emeéi ment o (progettazione |
compito); la collegialit’ e | 6or glampersoralazzaiioadcentralita dello studente)a
formulazione di proveoggettive (definizione di strumenti e criteri)la valutazione e la

certificazione(definizione degli esiti e dei livelli)



La misura del gradimento dei persbrpu0 essere colta da una parte attraverso la progressiva
e visibile volont™ di Cc a mb i attrawersd |& crescgapconsigenta d a

del numero di studenti coinvolti, pari a circQ@0 nel 2004 e a piu di 10.000 nel 2009.



1 MISSION DEL SISTEMA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE: CENTRALITA 6
DELLO STUDENTE E OPERAZIONALIZZAZIONE DELLO6APPRENDI MENTO
Lo sviluppo della professionalita costituisce nassiondel sistema di istruzione e formazione
professionale.
Lo studente che acde al sistema di istruzione e formazione professionale € portatore, ingiame
' a famiglia di appartenenza, dell 0interesse p
cittadino a pieno titolo e persona dotata di quella dignita che prodemEonoscimento sociale.
La crescita educativadle d u ¢ alzlia nei tat adi nan z a degli studertisenemz i o n
stretto rapporto colo sviluppo della professionalitehe assume un ruolo preminente, fin dal primo
anno, nel sistema di iszione e formazione professionale.
La centralita della professionalizzaziotteva conforto anche nel dato sogsicologico secondo
cui il soggetto in formazione IFP ritiene cliefisaper operate s istaumdnto di trasformazione
del mondo.Percio ale soggetto averte come fortemente motivante sviluppodi competenze
professionalsiano esse o meno collegatedordo appr endi ment o di saper.i |
Il quadro delineato suggerisce:
A di organizzaregli esiti di apprendimento secondo una struttura il @eino sia costituito da
elementi di operativita strumentale, da saperi procedoeali quali i saperi dichiarativi funga
da strumenti proattivi;
A di orientare gli apprendimenti culturali agli apprendimenti tecnico professionali: i primi
acquisisconosenso entro un orizzonte professionale in cui sono chiamati a svolgere la funzione
di strumenti per lo sviluppo dei secondi.
Questa | 6opeed sapereompl i caaechenéeutto il curric
professionalesi orienti prog e ssi vament e verso | dacqui si zi one
generichema strettamente funzionali aaspecifico settore, caratterizzate waesplicitato livello
di autonomia e responsabilita operatighe attengano agha ben determinata figuragbessionale
specializzata.
La specializzazione diviene unma di forzanel percorso triennale di qualificge contribuisce

all 6dinseri mento del gdotandodo mieun aoreetio dinsaperdconcretamientel a v
spendibili; nel contempocontrb ui sce all a formazione dell 6att
problemi.

Real i zzare un percorso ordinato secondo | dass

strategie organizzativadeguate, senza le quali non é possibile laseileespallela formazone

centrata su curricoli parcellizzati



2. | PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE REGIONALE
REALI ZZATI DAGLI ISTITUTI SCOLASTICI:  UN PRIMO BILANCIO DELLA
INNOVAZIONE DIDATTICA IN CORSO

Loanno s c orboaput mantenendonle stesse caratteristiche ordinamentali del trascorso
quinquennio sperimentale, apre la via alla messa a regime del sistema di istruzione e formazione

professionale in Lombardia.

| 65 istituti scolastici coinvolti, 13 dei quali di numadesione, sono impegnati a definire modalita

operative per | a i mplementazione, a partire d
formazione professionale regionale in oradi nam
unavisione della didattice he col | oc hi | 6esperi enza-200%nel qui I

rinnovato quadro di riferimento normativo nazionale e regionale.

| risultati ai quali sono pervenute le scuole negli anni di sperimentazione possono rap@esenta
modello di organizzazione del curricolo e di azione didattica centrata sugli apprendimenti e sulla
progettazione per competenze, solo se inquadrati in un processo che vuole propositivamente
rispondere e migliorare il sistema di istruzipmea che incontra ed evidenzia problemi pratici e
teorici di natura culturale e politica da risolvere sia mediante interventi organizzativi creativi sia
mediante una documentazione della didattica attenta a quanto viene effettivamente realizzato nelle

classi.

Dal hé6ascolastico 2010/2011 | éordinamento del
della Lombardia sara, a tutti gli effetti, a regime, regolamentato da normative nazionali che ne

fissano i caratteri essenziali mediante standard descrittidpe®nze, abilita e conoscenze.

2.1 La sperimentazione

La sperimentazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale negli istituti scolastici
(professional.i e tecnici) realizzata 1 n base
Lombardiail 23 settembre 2003 e dai successivi accordi territoriali, & iniziata nel gennaio 2004 nei
percorsi di qualifica triennale di 10 settori/ffamiglie professionali (agricolo, meccanico,
elettrico/elettronico, turistico, legno e arredo, abbigliamento e mada i c o, servi zi
commerciale, ristorazione) e ha riguardato una innovazione metodologica centrata sugli esiti di

apprendimento degli studenti.



Il coinvolgimento delle scuole e degli studenti € stato il seguente.

Anno scolastico Istituti professionali e tecnici N. classi N. studenti
2004/2005 40 101 2.358
2005/2006 51 230 4.864
2006/2007 55 351 7.309
2007/2008 58 393 8.062
2008/2009 53 451 9.008

Tabella 11 dati quantitativi sperimentazione 2004 i 2009

2.2 Ldébanno scolastico in corso

Supeata la fase di sperimentazioh@ s e g u intesaMIdReelRegione Lombardiaottoscritta

il 13 marzo 2009 a | mi ni stro Gel mini e dal presidente
del secondo ciclo del Sistema di Istruzione e FormazioneRafi onal e (1 FP) , n e
programmazione regionale, possono essere erogati, oltre che dalle istituzioni formative accreditate
dall a Regione, anche dagli istituti tecinici e
delinea uno sWippo del processo di caratterizzazione dei percorsi professionali che prevede, oltre
alla qualifica triennale, un quarto anno di diploma in riferimento al Repertorio delle qualifiche e dei
di pl omi | FP di Regi one Lombarabi2609. approvato c
La partecipazione delle istituzioni scolastiche alla erogazione dei corsi IFP si attua sulla base
del | 6adesi one volontaria #ndper garantire | 6un
formazione professi odall lea nled mdamdbiia®d. t erritor
Hanno aderito alla erogazione dell 6offerta |F
65 istituti scolastici.

Titoli Classi Istituti scolastici n. studenti n. classi
Quialifica Classi | 63 4.677 197
Classi lI-1ll 50 5.383 294
Diploma Classi IV 9 291 13

Totale studenti 10.351
Tabella 2 7 Dati quantitativi offerta IFP negli istituti scolastici a.s. 2009/2010

2.3 La formazionesettembre dicembre 2009

I n continuit”™ con | 6att i viotperiméntale fl® formatariihanmoe r
svolto riunioni in presenza e consulenza on line per le 65 istituzioni scolastiche coinvolte. Hanno
seguito 9 gruppi di lavoro composti dai referenti dei 150 percorsi di qualifica (Operatore agricolo,
Oper at or eienza |lturistieac &€ @lgelrghiera, Operatore della ristorazione, Operatore
commerciale, Operatore dei servizi di impresa, Ottico, Odontotecnico, Operatore chimico biologico,
Operatore dei servi zi soci o educat i edapent@per a
Operator e del | 6abbigliament o, Operatore el et
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meccanico) e un gruppo formato dai 10 referenti di tutti i percorsi di diploma (IV anno: Tecnico dei
servizi turistici, Tecnico di sistemi e impianti aotatizzati, Tecnico di cucina e della ristorazione,
Tecnico riparatore veicoli a motore, Tecnico elettrico elettronico, Tecnico grafico, Tecnico

informatico- telecomunicazioni).

Léattivit”™ di for mazi on epiah formativi @ debetUnita Foonativea pr o
corredate d@rove e da griglie di valutazionedelle singoleclassi coinvoltel materiali raccolti dai
formatori alla fine di questa prima fase di lavoro (74% del totale) evidenziano che ndteite
classisono stati elaborati documenti richiestiCido non costituisce di per sé un dato negativo in
guanto il lavorg che progressivamentea preso forma, ha innescato, soprattutto nelle 12 scuole
aggiunte da questbdanno s c uflesaienein roeoto aléspeeifiche 3 e s
modalita distrutturazione per competenze del curriceldi erogazione di insegnameirttegrati
olisticamente

Il 3% dei materiali non consegnati € relativo a percorsi di qualifica che non saranno piu presenti nel
sistema di istruzione e forrea o n e professional e a partire
Odontotecnico,Operatore dei servizi socio educavun altro 3% di materiale e relativo al
percorso di Operatore chimico e biologico, poiché la grande distanza tra gli OSA regionali del
2007,ilpercorso Prog. 092 e gl standard naziona
20% e invece da attribuire a problemidiversanatura legati ai singoli corsi o al singolo Istituto

scolastico.

2.4 Punti di forza e di debolezza delle rea@pni didattiche delle scuole
La documentazione raccolta evidenzia che:
- le progettazioni sono state generalmente effettuate in riferimento agli OSA 2007 e agli
Assi culturali dell dobbligo di i struzione
- i percorsi didattti sono normalmente caratterizzati da elementi di didattica attiva
- in alcune progettazioni la prova sommativa e costruita mettendo in relazione competenza
/e, abilita/ prestazioni osservabili, prove
Le problematicheemerse riguardano, in primo luogopaucomprensionenon completadella
normativa regionale IFP e delRegol ament o del | 6 Orditeapggettaziani |1 st r
infatti, sono stati rilevati enunciati di conosceizseriti in insiemi di abilita;noltre, a causa di una
riflessione super€iale sul concetto di competenza, alcuni moduli di pocheimae&cano molte
competenze in esito senza un adeguato accertamento degli apprendins@nsi aggiung che la

relazione tra | e competenze del | 6 agsembaatalvolta b as e



ricondurre a | ogiche multidisciplinar:i pi ¥ ch
relazione assai difficile da sviluppare, dato il dibattito nazionale intorno alle finalitd del nostro
sistema educativo, € stata queifa assi culturali e competenze chiaMelle unita formative

del | 6ar ea dadatacbnaditaal epeosmpetenze chiave e | e co
sonointrodotte in funzione wsiliaria; a rigoreé possibile solo il contrario: la competanchiave
devesvolgere un ruolacomplementarepoichéle competenze degli assi culturdiévono essere
post e al apprenditnento d € ddefiatento

Complessivamente, sembra risultare ancora arduo per le scuole pengastruttura didatta
curricolare sviluppata per competenzefatti, in alcuni percorsi, in ottemperanza alla normativa
regionale, la progettazione per competenze riguarda solamente un numero limitato di Unita di
apprendimentoed e intesa non come struttura fondante del cuoriosa come suo semplice
arricchimento Altrettanto dfficile appare la comprensiomde piuUF possonasvilupparela stessa
competenza o lo stesso gruppo di abilitdl, caso del medesimanno scolastico e di quelli

successivi

In merito allaprogettazione della didattica, era stato richiesto alle scuole di partire dalla prova di
accertamento della competenza, quantomeno dalla redazione di alcune parti significative delle
prove o dalla descrizione dellestesQai e st a r i c hi e st dtvita pisdistarteadalla o n s i
didattica tradizionale. Infattijspetto al processo di accertamento delle competedneentihanno
individuato con molta difficoltdprove significative partire dalla prova mette immediatamente in

crisi chi deve progettare

In merito alla didattica attiva, la centratura del processo di insegnamentorspito di realta

inteso come strategia di metqdsi traducesoventenela descrizione di usompitoche consiste in

unesercizio disciplinaregttorno allaematica sviluppata attorno a genericlati di realta.

Undul ti ma pr obl e ma accertamen®m ndegti gsiti dir appgendinrertaa degli 6
studenti, sia in ingreso sia finali

Nella maggioranza dei casi questi accertamemn indicano chiaramente le modalita di
classificazione dei dati ottenuti e quindon risultaevidente la relazione tra test di ingresso e
progettazione didatticaPoiché ne test analizzati nonemerge unaconnessione tra item e
competenzelegliassi culturali alegliOSA, il test di ingressda un carattere autorefemziale.

La misurazione sommativa degli esiti di apprendimento degli studenti rappresenta un nodo cruciale
che é stato preso seriamente in esame solo negli istituti scalastipi 2 mot i v a tni al |
guesti istituti laprova sommativaé costruitamettendo m relazime diretta competenzaabilita -

prestazioni osservabili prove Mediamente si rileva che docenti, anche quando utilizzano

9



rubriche o griglie di correzione abbastanza rigide delle prove somministiatecedon
intuitivamente e globalmente alla misurazione degli esiti, passando dalla prova alla owmica

senza costruire relazioni tra esiti previsti ed esiti ottenuti. In altre parole, senza la descrizione delle
specifiche attivita dello studente in relaziora specifiche domande o richieste della prova,
formulate in riferimento alla competenza,misurazione si risolve nella trasformazione di un voto

intuitivamente assegnato.

25L06anal i si ddleistituzoai scelasiiclael i
La | et t uirde materidli taecoltiedhi fosnatori &€ stata compiuta per determinare le effettive
possibilit”™ di i nnovazione all ddinterno di ci a

alle prassi didattiche, che interpretando al meglio le volonta atoren si pongono come modello

per la definizione di un metodo efficace di insegnamento/apprendimento.

Gli esempi di progettazione didattica del curricolo per competenze, di implementazione delle stesse,
ivi compresi gli aspetti di misurazione degli appignenti riportati nei paragrafi successivi, sono

stati selezionati per rispondere alle necessita di sviluppo della professionalita dei coiosotii

nella sperimentazione.

1C



3. CENTRALI TAO DELLE PROVE NELLA DI DATTI CA

La progettazione del percorsdi apprendimento inizia con la costruzione delle prove da
somministrare agli studendiurante il singolo anno scolasticoSuccessivamente sono delineati il
Piano formativo e le singole Unita formative (UF).

In sintesi la sequenza delle attivita di progeittne didattica e la seguente: ProveFi UF

Attraverso | 6i nsi e npesod sgnificatagip standard (canpetenze, mbiliae i s c
conoscenze) previsti per lo specifico percorso di istruzione e formazione professionale, e si

individuanoi livelli di possesso della singola competenza.

Le prove evidenziano il quadro di riferimento
Il processo di progettazione si focalizmaprimis sulla modalita con cui verranno accergltiesiti

di apprengnento degli studenti, ossia sulfgove da sottoporre agli studenti nel corso di uno
specifico anno di studioE solo mediante tale operazione diechiarisconoi traguardi a cui
condurre gli studenti. Formulare prove, proprio nel senso di scrivernéesti, aiuta anche a
controllare che il percorso di apprendimenimcostruireportie f f et t i vament e al | ¢
guantosi prevede che lo studente debba apprendere

Infine, la formulazione della prova, in fase iniziale di proggtine consente iddominare la
tendenza ad appiattire prove e percorsi di apprendimento su mere conoscenze dichiarative e su un

saper fare elementare chigchia dirappresent& soltanto ldesserali un saper fareomplesso

331Gl i strument.i peompeténazec cert ament o del |l e ¢
Accertare e misurare il possesso dell e compe
attualmente utilizzata dai docenti per verificasaperi parcellizzati cambi ano | 6 0¢

misurazione, le prove, gli indicatori e i criteri.

Misur ar e | 0 a pnfatti eomgortaaccertaneentche evidenzianol 6 u t da piarte dallo
studented e ihsiede di abilitd €li conoscenze che costituiscono una competenza.

Nel processo di accertamento e valutazisoeo soprattutto le abilita ad essetlevate, in quanto
esse, seppur ad un el ev applicazigne dikmovhali per svolgetee s i
compiti e risolvere problere dunque i mplicano | o6utilizzo di
non sono poste in secondo piano o igtera

Pertanto, le singole prove divengono significative se:
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- hanno una o piu competenze di riferimento del percorso scolastico, quale esito da valutare e
certificare

- prevedonaattivita ascrivibili ad una o piu abilita relative alla/e competenza/e di riferimmdella
prova(testo della prova/consegna)

-prevedono | 6el enco del | e psimtendanamisumare (indicatere r v a

di prestaziong

Le singole prove richiedono allo studente di effettuare attivita pratiche e/o cognitive cloaqos
condurre al |l a reali zzazione di un proalatt o,
redazione di documenti o alla soluzione di quesiti piu 0 meno contestualizzati.

Tali attivita corrispondono agli aspetti della competenza osservabili e abitiumediante
indicatori.

Ldbaccertamento avvi ene arged disnisiaazidne ai quali esallegagio | o

il punteggio massimo attribuibile.

A seconda delle caratteristiche della singola prova viene poi assegnato il punteggio.

Il livello di apprendimenteé quindi espresso dal punteggio ottenuto dal singolo studente.

La descrizione del livello puo essere elaborata considerando le positivita della prova in relazione
agli indicatori e ai criteri di misurazione, accompagnati da aggetig qualificano la
guantificazione numerica del punteggio.

La singola prova non esauri sce, general ment e,
sol o di al cuni Suoi singol i aspetti. Loaccel
dunqueattraverso una molteplicita di prove, ciascuna delle quali ne testa specifici elementi.

Di conseguenza, la singola prova accerta il livello di una o piu abilita di una specifica competenza

(e non sempre | 6intera competenza).

Tavola 1 - La prova seguenteah | 6 obi ettivo di accertare il
competenza tecnico professionale del corso Operatore meccanico indirizzo Macchine utensili (OSA
2007).

12



CLASSE TERZA OPERATORE MECCANICO
Verifica di disegno tecnico a.s. 2009/2010

Dataé é é é .
Al unno éééeé

COMPETENZAdi ABI LI TAOG CONOSCENZE

riferimento

Elaborare i disegni - Elaborare, in base alle normative, - Normativa UNI

costruttivi per la stesura disegni costruttivi sia su supporto - Normative europee

del ciclo di lavoro cartaceo che su supporto informatico | - Normativa ISO
(CAD) - Principali sistemi di

rappresentazione degli oggetti h
e tridimensionali

Testo della prova
a) eseguire lo schizzo del pezzo meccanico sotto raffigurato, completo di viste sezioni e
necessarie per la lavaiane dello stesso.
b) eseguire poi il disegno al c.a.d. secondo le norme UNI

Indicatori Criteri Punti Max
Impostazioneriste e sezioni Completezza 15
Precisione/ Rispetto degli standard 0,50
Quotatura Completezza 1,5
Rispetto degli standard 0,50
Cura dei particolari costruttivi Completezza 15

Precisione/ Rispetto degli standard 1

Rispetto norme UNI Completezza 1
Precisione/ Rispetto degli standard 0,50

TOTALE PUNTI 8

Autonomia | Eseguire lo schizzo del pezzo meccani| Eseguire il disegno al c.a.d.| Max Punti
sotbo raffigurato, completo di viste secondo le norme UNI
sezioni e quote necessarie per la
lavorazione dello stesso.

Presente/assente Presente/assente 2

TOTALE PUNTI 10
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Lo schema seguente rappresenta il modello di accertamento utilizzato nella prova.

Competenze Abilita Attivita previste Indicatori Criteri Punti
dalla prova
Elaborare i Elaborare, in base | Eseguire lo schizzo del Impostazione e scelty Completezza 2
disegni costruivi | alle normative, pezzo meccanico sottd viste e sezioni Rispetto degli standar
per la stesura dg disegni costruttivi sig raffigurato, completo d Completezza 2
ciclo di lavoro Su supporto cartace( viste sezioni e quote | Quotatura Precisione
che su supporto necesarie per la Rispetto degli standar
informatico (CAD) | lavorazione dello stess
Eseguire il disegno al| Cura dei partolari Completezza 2,50
c.a.d. secondo le norni costruttivi Precisione
UNI Originalita
Rispetto norme UNI | Completezza 1,50
Rispetto degli standar
Eseguire lo schizzo del 2
pezzo meccanico sottq Autonomia Presente/assente
raffigurato, completo d
viste sezioni e quote
necessarie per la
lavorazione dedl stesso
Eseguire il disegno al
c.a.d. secondo le norm
UNI
E6 evidente come nella succitata prova I [ i v
abilit” i ndi cat a n e liolche psreatiribure an livello lala rcomgpetenz& 6 ¢

indicata nella prima colonna occorre che tutte le abilita connesse (n. 6) siano state testate mediante
un numero congruo di prove.

In sintesi,quindi, si misua il possesso della competenza previsg@li ddandardattraversoabilita
verificabili medianteprestazioni

Un ulteriore el ement o, pur osservabile con una fin
riverberandosi sulla qualita delle prestazioni, € dato dagli atteggidcoampiortamentmanifestati

ddlo studentee da alcune qualita generali della prestaziolme primo luogo, autonomia e
responsabilita

| due terminj che appaionacstrettamentecorrelati, qualificano lo sviluppo progressivo degli
apprendimentipermettendo di determinare, attraverso la Ipresenza/assenza e/o grado, gli otto

livelli del QEQ e, nel contempa@nche i livelli in cui si certificano le competendee | | 6 Ob bl i g
istruzionee degli $andard dei percorsi

Il problema ér i conoscer edelld stamenteim compoitamenti mafesti ed evidenti
attraverso osservazioni sistematici@li osservazioni non possono essere raccolte mediante un

preciso protocollo perché dovrebbero essere individuali e ripetute in medesime situazioni con
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frequenza ponderatRertanto, € necessariogoscrivere campo di osservazione e frequenza ad una

serie di attivita contestualizzagedar loro un peso

Le Tavolen. 2 e 3che riportanodue prove. Esséhanno come riferimento competenze tecnico
professionaliunasomministrata @i studenti durante gkesami di qualifica 2008/2009, modificata

nelle partidi descrizione delle modalita di misurazione degli gs#ti renderla idonea ad essere
utilizzata ,Iimatbraopdogehbata dai docentii ne
formativo a.s2009/2010.

Le due prove chiedonb 6 e s e cdu attivitd mamplesse che conducono alla realizzazione di
prodotti Prevedono esercitazioni di diversa natura e utilizzano per la misurazione delle prestazioni

richieste sidelload ®tos detiorsiuderte siarae valutazione dei prodoliella

prima provas ono present i due competenze tecnico pr
base; nella seconda provae compet enze, pur essendo tutte &
richiedonopret azi oni che mettono in campo anche abi
osservare e rilevare | 06 allipzare B ¢produreendocomertagione a ¢

tecnica anche funzi on dalpevaaichiede lastesani dra rethziodei gu
tecnica e | Ooutilizzo del Ilinguaggio settorial
Si evidenzia che le competenze e le abilita, oggetti di accertamento delle prove, sono tratte dalle
tavole specifiche degli standard imposte della normativa nazionale (Regolamento ahbligo

istruzione Assi culturali) e dalla normativa regionale (OSA 2007).

Tavola 2- Realizzazione di un capospalla

PROVACLASSEINlIn Real i zzazi one di un c a

Dopo aver visitato la mostra di Mila Shon.
A Raccogliere informazioni significative su intetn
A Stendere una relazione corredata da immagini di capi di moda
Individuato un capo moda di base;imérpretare e realizzare un figurino personalizzand
tendenze moda curandone il color e, | a
Progettare il modello su carta
Realizare le trasformazioni in base alla taglia
Redigere il ciclo di lavorazione
Scegliere, controllare e predisporre il materiale, le attrezzature e i macchinari per la lavo
Realizzare il prototipo
Eseguire le operazioni di controllo qualita
Compore la relazione tecnica del lavoro svolto

> >

I I D I > D

Durata: 16 ore
Periodo: fine anno scolastico

Standard: Competenze, abilita e conoscenze di riferimento
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Competenza /e

Abilita

Conoscenze implicate

- Realizzare figurini di capispalla
sportivi e di tendenza elatamdo le
posizioni statiche proposte in funzione

-Rappresentare figure umane
proporzionate
- Interpretare i particolari stilistici dei

- Le proporzioni della figura umana e di quella stilizzata
-Le linee e |l e tendenze mo
- Tecniche pefa riproduzione statica e dinamica delle figu

e individuando tempi, metodi, fasi
lavorazione, materiali (cfr OSA R.L
2007)

del capo del | dabbi capipercreare nuove linee moda -Rapporto tra figurino e ¢
R.L. 2007) - Progettare in autonomia giacche - Tecniche per la colorazione del figurino

attraverso il disegno del figurino

- Disegnare e colorare figurini i

modo da rappresentare

caratteristiche del tessuto e le linee
- Realizzare il prototipo di cap - Eseguire la base e le necessg -La scelta delle basi del modello
déabbigliament o i | trasformazioni al fine di realizzare | - La trasformazione delle basi: le tecniche e gli strumenti

modello completo del capo presceltg
- Compilare la scheda tecnica
- Mettere a punto il prototipo

necessari
- Le fasi di lavorazione necessarie alla realizzazione del (
- La cura del capo: le tecniche di controllo al fine di

eliminare e/0 correggere gli eventuali difetti

Utilizzare categorie e strumenti
funzionali alla comprensione degli ever|
e delle interpretazioni storicl{efr OSA
R.L. 2007 Asse dei linguaggi
Regolamento obbligo di istruzione)

- Individuare negli eventi storici il
ruolo dei soggetti singoli e
collettivi e le loro relazioni con i
contesi

-1 principali avvenimenti storici del Novecento

-1 principali nessi relazionali(fatto/contesto,
analogie/differenze)

-Gli strumenti
cronologiche)

per | despos

Produrre testi scritti funzionali alla
situazione comunicativefr OSA R.L.
2007 Asse dei linguaggi Regolamento
obbligo di istruzione)

- Prendere appunti funzionali alla
stesura di un testo scritto
- Produrre testi scritti usando:
a) Sintesi descrittiva
esemplificazione e

-Modalita di pianificazione, elaborazione, revisione.,
demarcazione testuale e di editino dei testi consultati per|
ricerca

- Linguaggio e terminologia tecnico professionale

citazione

c) segnaletica testuale e

elementi di editig

- Utilizzare strumenti multimediali

Griglia di correzione della prova e geggio attribuibile

Competenze Abilita Descrittori (attivita Prodotti Zlg;ée
richieste dalla Indicatori Criteri richiesti | massi
prova) mo
Utilizzare Individuare negli eventi Completezza
colgoree | o nolode o0t | Raccogiore | oo colemomaziy | Penena |
funzionali alla relazioni con i contest informazioni funzionali alla stesura della relazior] Produzio
combrensione significative raccogliendole in file o cartelle ne testo
d p - durante la mostra { su:contesto storico culturale, note (riordino
egli eventi e delle su internet su bioarafich incipali istich h
interpretazioni ] ografiche, principali caratteristichg appunti)
P MILA SCHON e il | stilistiche immagini significative
storiche contesto storico
S— _ _ culturale _ , _ , _
Produrre testi scrittil Prendere appunti funzional Stesura dappunti funzionali alla Pertinenza )
funzionali alla alla stesura di un testo scrif] redazionalella relazione Ordine Appunti
iglr;auzrl]?é;iva Produrre testi scritti usandg Stendere un testo | Relazionesu Mila Schon articolata if Completezza
sintesi descrittiva espositivo in forma | punti su: contesto storico culturale, | Correttezza
esemplificazione e citaziong di relazione su Mila| note biografiche, principali morfosintattica] Relazion
- utilizzare la segnaletica | Schon corredata da| caratteristiche stilistiche con corred| Editing e
testuale e gli elementi di immagini di capi di | di immagini, commenti personali.
editino moda
Produrre testi espositivi Ricostruire il - Descrizione delle fasi salienti Chiarezza Report
processo diavoro | - Descrizione delle criticita espositiva strutturat
compilando una - Uso del linguaggio tecnico Correttezza o]
scheda strutturata. Completezza
Uso del lessicq
specifico
Realizzare figurini | Rappresentare figure umar Scegliere un Rielaborazionelel figurino Correttezza | figurino
di caispalla proporzionate figurino tratto dalla Ordine
sportivi e di Interpretare i particolari | collezione diMila - "Rielaborazionelel figurino Originalita | figurino
tendenza stilistici dei capi per creare | Schon,re
elapo'rar!do Ig nuove linee moda interpretarlom
B?c?[l)zc:gtr:el isntanche P_rogettare in autonpm_ia ::nu(;gg dF:)eirlsg(;]lier 14 Rielaborazionelel figurino Correttezza figurino
. giacche attraverso il disegn . ' Ordine
funzione del capo del figurino grafica ¢€
del | 6abbied —__ldel ldel a : —
(cfr OSAR.L. _Dlsegnare e colorare figuri Cura de[ colore,dellq grafica € Com_pl_etezza figurino
2007) in modo da rappresentare | del | 6estetica Precisione
caratteristiche del tessuto ¢ originalita
le linee
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Realizzare il Eseguire la base e | Sullabase del - Rispetto delleregole di calcolo e | Correttezza cartamo
prototipo di capi necessarie trasforazioni al| figurino, realizzare | delle proporzioni geometrich Ordine dello
ddédabhbi gl i|fine di realizzare il modellq il cartamodello secondo la tabella antropometrica
interpretando il completo del capo prescelt( rispettando le - Trasformazioni in funzione della
figurino e regole di calcolo e vestibilita
individuando tempi, le proporzioni
metodi, fasi di geometriche
lavorazione, secondo la tabella
materiali antropometrica
Compilare la scheda tecnici Sulla base del Precisione Scheda
cartamodello, - Individuazione tempi di esecuzion{ Completezza | tecnica
compilare la schedq - Individuazione strumenti necessa
tecnica - Individuazione fasi di lavorazione
individuando - Scelta dei materiali
Mettere a punto il prototipo ) - Rispetto delle caratteristiche Precisione Confezio
Eseguire le :
g . merceologiche del tessuto Completezza | ne
operazioni di taglio, ) . het N
] - Rispetto Vincoli di economicita
confezione e . . . s
rifinitura - Rispetto V|ncc2|| qual|t§
rispettando: -Cura loordine
- Rispetto le norme di sicurezza
- Rispetto dei i tempi
Verificare la Rilevazione eventuali difetti dal Corrispondenz| Confezio
completezza e la | confronto tra il cartamodello e il cap a ne
correttezza di confezionato
quanto prodotto _ __ _
confrontano il Gestione dei difét Correttezza | Confezio
cartamodello con il ne
capo confezionato:
Comportamento di lavor{f AUTONOMI
A
TOTALE PUNTI| /100
Griglia di osservazioné Autonomia
ATTI VI TA6 PREVI STE DALLA PROVA (DES§
Raccoglie | Stendere | Individuato un| Progettare | Realizzar | Redige | Scegliere, | Realizz | Esegui | Compo
re una capo moda di il modello | e le| re il | controllare| are il | re le| e la
informazi | relazione | base, re | su carta trasforma | ciclo di | e prototip | operaz | relazio
oni corredata | interpretare €| zioni in | lavoraz | predisporr | o ioni ne
significati | da realizzare un base alla| ione eil di tecnica
ve su | immagini | figurino taglia materiale, contro | del
internet di capi di | personalizzando ¢ le llo lavoro
moda tendenze modg attrezzatur qualita | svolto
curandone il eei
colore, la grafical macchinar
ALLIEVI e | 6estet i per la
Nome e lavorazion
Cognome e
Aut/non
aut
TAVOLA 3 1 Produzione di un albero con eccentrico
AProduzi one di unClasdelller o con ec
Dato il disegno meccanico dell 6al bero:
A Interpretare il disegno tecnico
A Redigee il ciclo di lavorazione
A Scegliere controllare e predisporre il materiale, le attrezzature e i macchinari per la lavorazione
A Realizzare il pezzo alla macchina utensile tradizionale (tornio)
A Eseguire le operazioni di controllo qualita con calibroesintale
A Stesura della relazione tecnica del lavoro svolto
A

Durata: 16 ore
Standard: Competenze e abilita di riferimento

Competenza /e Abilita

Conoscenze

Realizzare le lavorazioni -
fondamentali con MU tradizionali| -
eaCNC -

Comprendere le istruzioni
Provvelere al piazzamento
Realizzare piccoli e semplici manufatti

- Strutture e funzionamento del tornio
| 6esecuzi

-Utensi i per
tornioé
-Posi zi onamento e

- Velocita di taglio e relativo n° di giri da applicare
- Proprieta tecnologiche dei materiali metallici

regol
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Scegliere ed utilizzare i materiali,
le attrezzature e i macchinari
necessari alle lavorazioni

- Effettuare operazioni di selezione e controllo di

materiali, attrezzature e macchinari

- Verificare le scelte effetate con le indicazioni datg

dalle specifiche tecniche

- Caratteristiche fisiche, mecc. e tcn. dei materiali.

- Caratteristiche tecniche delle attrezzature e dei
macchinari

- Manuali e tabelle

Utilizzare e produrre
documentazione tecnica anche
funzionale aglstandard di qualita

- Interpretare il disegno tecnico

- Produrre per il proprio segmento produttivo la
documentazione definita dalle procedure del sistg

qualita

Disegni tecnici
Schede di lavorazione
Documentazione tecnica del sistema qualita

Usare e combllare gli strumenti di
misura richiesti dalle lavorazioni
provvedendo alla loro
registrazione o sostituzione

Utilizzare correttamente gli strumenti

funzione del grado di precisione richiesto dalle

lavorazioni

di misura in

Calibro centesimale

Griglia di correzione della prova e punteggio attribuildiigtribuito per livelli

Criteri di attribuzione punteggio
Completezza
Preusmr)e Completez Complet Non
Autonomia za Incompleta -
L . ezza realizzato
Soluzioni Precisione
personali
Competenza Attivita m/:irr]mldi?at:)ga"a prova Punteggio | Punteggio Puriléegg Punteggio | Punteggio
Utilizzare e produrre Dato il dsegno tecnico, interpretare
documentazione tecnica anch({ redigere il ciclo di lavorazione:
funzionale agli standard di - Individuazione dei parametri e fa
L . : ’ 10 4 0
qualita di lavorazione dal disegno
- Scelta degli utensili 5 4
Scegliere e utilizzare il materiale
i macchinari necessari alle - Scelta del semilavorato di partenzg 5 4 3 2 0
alvorazioni
Realizzare le laorazioni In riferimento ad un ciclo di
fondamentali con MU tradiziona| lavorazione, realizzare il manufatto a
eaCNC tornio:
- Impostazione sulla macchina dei 5 4 3 2
parametri di lavorazione.
- Esecuzione del montaggio e
smontaggio degli utensié del 5 4 3 2 0
pezzo
- Esecuzione delle lavorazioni
previste al tornio e Controllo delle
quote del prodotto durante le 20 16 12 8 0
lavorazioni con il calibro
centesimale
- Cura delldordin 5 4 3 2 0
- Rispetto delle norme di sicurezza 10 8 6 4 0
- Rispetto dei tempi 5 4 3 2 0
Usare e controllare gli strumenti Verificare la conformita del prodotto
di misura richiesti dalle - Rilevazione delle quote del 5 4 3 2 0
lavorazioni provvedendo alla lor| prodottoe confronto con il disegng
registrazione o sostituzione - Gestione delle eventuali anomalig 5 4 3 2 0
Ricostruire il processo di lavoro
compilando una scheda strutturata:
- Descrizionedele fasi salienti 5 4 3 2 0
- Descriione dele criticita 5 4 3 2 0
- Usodellinguaggio tecnico 5 2 0
Punteggio Finale eéeeélf
100

Griglia di osservazione degli allievicomportamento durante la profautonomia)

ALLIEVI

Progettazione/ Realizzazione del Controllo Consuntivazione ESITO
Pianificazione prodotto
Aut. Non aut. Aut. Non aut. Aut. Non aut. Aut. Non aut.
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La Tavola4 rappresenta un esempio di pravastruitad a docent i del | 6area t

dopo aver reali zzato un per cor s oubblicitadica mellai ¢ o
gestione di un punto vendith.6 anal i s i della prova mette a fu
competenze e di abil it del |l 6area di base per

potrebbe obiettare che i docenti nalobiano considerato la differenza tra utilizzo e produzione di
materiale pubblicitario, lasciando quindi in ombra competenze specifiche. Comunque sia, i docenti
di economia aziendale hanno assegnato e corretto una Elaiva acompetenze e abilita

del 6 adeidimguaggi e nomli quella tecnico professionale. Proprio per tale motivo, la prova si

presta ad essere un esempio di integrazione dei saperi che supera lkdeldaioarcellizzazione

TAVOLA 4 Volantino promozionale

1. Elaborare mediante Word, un volantino promozionalea r at t eri zzat o

Volantino promozionaleclasse Il

Attivita previste dalla prova (descrittori)

dall 6uso

di

met afore el

modalita di costruzione dello slogan (brevita semglithmediatezza) oltre che da un editing adegumteui sia data informazione di:

- svendita: tempi e modi
- tipologia di prodotti

- sconti praticati con confronto tra prezzi prima e dopo

- ubicazione del negozio

Tabella di attribuzione punteggio

Competenze Abilita Indicatori Criteri Punti P. comp ES
ES.
Produrre Costruire proposizioni e Utilizzo termini | proprieta 1 1
testi scritti, funzionali alla periodi di complessita e di| pPresenza di Chiarezza 1 2
situazione espressivita informazioni Completezza 1
comunicativa, con proprietadi [ cr escent e,soa
linguaggio e correttezza formal{ corretto degli elementi Struttura del Proprieta morfologico 1 6
ortografici, morfosintattici, | testo sintética
lessicali, di strutturazione Proprieta ortografica
della frase e del periodo Coerenza ed efficacia
comunicativa
Utilizzare figure retoriche | Presenza di Pertinenza 1 2
elementari a supporto delly figure retoriche Efficacia 1
comunicazione
Utilizzare la segnaletica Punteggiatura | Correttezza 2 2
testuale e glelementi di -
editing M_aluscole e Correttezza 2 2
minuscole
Utilizzare strumenti tecnologici | Acquisire, legiere, creare g - spaziature Correttezza 1 7
e informatici per consultare stampare testi usando - allineamento | Correttezza 2
arch_lw, gestire informazioni, | programmi di ‘ formato Correttezza >
analizzare e rappresentare dati| videoscrittura per gestire
anche in forma grafica dati - tabelle Correttezza 2
Utilizzare codici formali, Applicare tecniche e Percentuali Correttezza procedure 2 4
strumenti, tecniche e strategie ¢ procedure di calcolo anche Correttezza calcolo 2
calcolo con particolare a Sconti Correttezza proceder 2 4
attenzione o situazioni concrete Correttezza calcolo >
a quelle riferibili e applicabili a
situazioni concrete

Tabella di attribuzione punteggio

Livelli di apprendimento delle competenze

Livello Soglia 1419
Livello Buono 20- 26
Livello Ottimo 27-30

18



Competenze Tot punti

Produrre testi scritti, funzionali allétsazione 15
comunicativa, con proprieta di
linguaggio e correttezza formale

Utilizzare codici formali, strumenti, tecniche e strategie di 7
calcolo con particolare attenzione
a quelle riferibili e appliabili a
situazioni concrete

Utilizzare strumenti tecnologici e informatici per consultare archivi, gestire informazioni, 8
analizzare e rappresentare dati, anche in forma grafica

Dagli esempi riportati risulta evidente che le prove possono essere piu 0 meno oggattioe

meno complessa seconda della tipologadella strutturazione

La misurazione dei testresposta chiusa di fatto piu oggettivarispetto alla misuraziongi testi
apertiodiprodotfi per ch®  me rde sofgetio the colrelgesofdrattuite perzhe il
docente atomizza, mediante le domande del questionario, le richieste in prestazioni specifiche e

mirate

3.1.2 Questionari

| questionari somministrati agli studenti sono tra le prove elaborate dagli istituti scolastici quelle piu
ricorrenti. Seguendo le tradizionali modalita valutatper saperi parcellizzatimolti questionari

sono realizzati per testare le sotmoscenzeQuestionari di questo tipo possono essere necessari
nel corsodel triennio per controllarda risposta dello studente agli stimoli di insegnamento del

docente ma non per valutare e certificare la competenza.

Si riporta in proposito un questiario elaborato da un docente di diritto che ha come competenza di

ri feriConédntodaii e | 6esperienza per s onGhspettiglelld or ma
competenza presi in considerazione saszlusivamentaelativi alla verifica della awnuta
memorizzazione di contenuti lessicali e concettuali: norma giuridica, regole sociali, fonti del diritto,

democrazia, diritti di rappresentanza.

Tavola 51 Questionario di diritto

PROVA DI DIRITTO

Competenza diriferimento:Col | ocar e pledsomad ieemrzd or mativa in un sistema di
Abilita : nessuna
Conoscenze - Ordinamento giuridico: fonti del diritto: tipologia e gerarchia; tipologia di norme giuridiche

Forme di Stato e di governo

| diritti politici

Nelle seguenti frasi bara i termini in neretto che ritieni errati:

1) Lo stato che si fa carico della giustizia sociale si defiriéato Sociale/Stato Totalitario

2) Le norme poste in essere dallo stato costituiscdbiniito positivo/Diritto naturale . PerDiritto oggettiv o/Diritto naturale si intende il
fondamento naturale delle norme indipendentemente dall dautori
3) Gli elementi costitutivi di qualsiasi stato contemporaneo g8quupolo, il territorio, la sovranita, la Chiesa.

4) La Costituziondtaliana érigida/flessibile, lunga, votata e laica.

Termini errati: Stato totalitario, Diritto naturale (2), Diritto oggettivo, La Chiesa, Flessibile.
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Distingui le regole sociali da quelle giuridiche ( punteggio totale 1, 0,2 punti per ogni rispostaatia)

1) Indossare il casco alla guida del motorino. S G

2) Stringere | a mano all déavoers@rio se perde una gara.

3) Aiutare una signora anziana a portare la borsa della spes& G

4) Rispettare i i miti di vseloc6Gt”™ alla guida di undaut omobi l
5) Non fumare nei locali pubblici S G

Risposte esatte:
1) G, 2) S,3) S,4)G,5)G.

Completa con le definizioni appropriate le caratteristiche della norma giuridica:
Generalita;
Obbligatorieta:
Coattivita:
Astrattezza:

Risposte esatte
Generalita: le norme giuridiche si rivolgono alla generalita degli individui, valgono per tutte le persone indistintamente.

Obbligatorieta:le norme giuridiche sono obbligatorin on s ol o per i cittadini, ma anche per
tenuta.
Coattivit™: — il potere che ha |l o stato di i mporre | 6osserva

Astrattezza:la norma prende in consagone dei casi astratti, a cui dovranno poi ricondursi tutti i casi concreti.

Individua quali tra le seguenti fonti son definite fonti secondarie (punteggio totale 1, 0,5 per ogni risposta corretta)
1) Regolamenti Comunitari

2) Consuetudini

3) La Costiuzione e Leggi Costituzionali

4) Regolamenti

5) Leggi ordinarie, Decreti Legge, Decreti Legislativi. Leggi Regionali

Risposte corrette 2) e 4).

Completa le seguenti definizioni, scegliendo il termine corretto tra quelli proposti

1) Lademocraziaeumsst e ma n el soganigd .e dpapéaér t i ene al popol o

2) L& 1t alRéepabblicé &.naDeémocr ati ca

3) Lo Stembcmtice quella forma di Stato che garantisce ai cittadini determinati diritti tra i quali : la liberta di associazione, di
manifesar e | i beramente il proprio pensi er mppresehtandleée carichetpubbliche ed dictted | d
ognuno di competere per essere eletti nelle stesse.

Individua tra le seguenti caratteristiche quelle che sw proprie dello Stato Democratico:
1.Suffragio Universale

2 Assenza di pluralismo politico

3.Pluralismo politico

4 Liberta di riunione

5.Democrazia

Risposte corrette 1) e 3), 4), 5).
dua se |l a seguente definizione di ADEMOCRAZI A | NDI RETT4

Vi
opsigpmruncia direttamente su tutti i piu importanti provvedimenti riguardanti la vita del paese e i governanti dsesipatasio popolare
anno esecWzionko

di
I

< ot—

n
| |
i d
Risposta corretta: Falsa

Completa la seguente definizione

Il corpo elettorale éldamato a votare per eleggere i propri rappresentanti ai quali spettera operare le scelte politiche vincolanti per tutti.
a. Nelle elezioni politiche il corpo elettorale elegger™: i
b. Nelle elezioni amministrative il corpoeletiok e el egger ™~ i componenti del ééééée.

Risposte corrette: a. Camera dei Deputati, del Senato della Repubblica, del Parlamento Europeo. B Consigli regionali,Con$iglivinciali e
Comunali, Presidente Regione, Presidente Provincia e Sindaco

Leggi con atenzione e rispondi alla domanda
Luca e convinto che la Costituzione Italiana é stata scritta dal nostro Parlamento per volonta di Benito Mussolini.
Sai spiegargli perché si sbaglia?

Risposta esatta: Fu scritta dopo la caduta del fascismo, dopo ilnefienendum popolare della storia italiana.

313L6i nfluenza dell e indagini OCSE PI SA e I nval

questionari
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| questionari funzionali alla misurazione delle competenze hanno quale punto di nterlme

indagini internazionali OCSE PISA BIVALSI che introducono in Italia, attraverso prove esterne,

una diversa cultura della valutazione.

In tali test i singoli item devono rispondere innanzitutto a due caratteristiche, in modo da ottenere
risposte ggettivamente misurabili mediante indicatori:

-corrispondenza tra | a domanda dell 6item e gl
- controllo della difficolta del singolo item per attribuire alla risposta un punteggio significativo;

Ogni test e corredato da gomadro di riferimento che lo collegaspecifiche competeneeconsente

di collocare i risultati su una scala di misurazione dei livelli di apprendimento.

| test INVALSI hanno finora testato competenze di lettura e produzione scritta in lingua madre e
conpetenze matematiche, i test OCSE PISA hanno preso in esame competenze di lettura,
matematica, scienze.

Sarebbe auspi cabi llleprdgettazeorieaidatticaglnowa how otilizratoenrtai o d e
prove, ma una diffusione completa e generalizdatanodello risulta realisticamente difficoltosa,
anche a causa della limitata competenza professionale dei docenti su questo tema.

Nonostante cio, la ricerca di modalita oggettive di valutazione ha condotto ad una maggiore
attenzione nella definizioneetle prove e quindi, pur nei limiti di una cultura che si avvale di
strumenti statistici limitati, sono stati elaborati questionari significativi per la rilevazione dei livelli

di apprendimento (cfr Tavol7-8).chehanno quale punto di riferimento le kiidi connesse ad una
specifica competenza. Le conoscenze, se gi

delle abilita che la prova mette in campo.

Nelle Tavole 6, 7 e 8 sono riportati esempi in cui i singoli quesiti del test collocameskazione
richiesta allo studente entro un contesto attivo e sollecitano risposte che evidenziano abilita previste

dalla competenza di riferimento.

Tavola 6i Prova lettura

Italo Calvino dd racconti
Marcovaldo - Funghi in citta

I'l vento, venendo in citt”™ da lontano, |l e port a dduatiidel fienmoccloerstarnueainoi
per pollini di fiori doaltre terre.
Ungiorno, sullasr i sci a do6éaiola déun corso cittadino, capit, c¢hi s «drsedaanei

manovale Marcovaldo che proprio li prendeva ogni mattina il tram.

Aveva questo Marcovaldo un occhio poco adatt\ata di citta: cartelli, semafori, vetrine, insegne luminose, manifesti, per studiati che fossero a ¢
|l 6attenzione, ma i fermavano il suo sguardo che pauuwmvamo, snagumehes e

i mpigliasse ad una tegol a, non gl sfuggi vano mai bucciadifico spiaceicat sut a
marciapiede che Marcovaldo non notasse, e non facesse oggetto di ragionamento, scoptantentirdella stagione, i desideri del suo animo, e le
miserie della sua esistenza.

Cos?® wun mattino, aspettando il tram che | o port ayv dernmta lnela striscia di terraS
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sterleemcr ost ata che segue | 6alberatura del viale: in ceegtli”™ puapr,i
lasciavano affiorare tondeggianti corpi sotterranei.

Si chino a legarsi le scarpe e guardod meglio: erano fumgtifunghi, che stavano spuntando proprio nel cuore della citta! A Marcovaldo parve che
mondo grigio e misero che | o circondava divent as s tessdandorh @spettaterqualcas
oltrela paga oraria del salario contrattuale, la contingenza, gli assegni familiari e il caropane.

Al lavoro fu distratto pit del solito; pensava che mentre lui era li a scaricare pacchi e casse, nel buio della tersieriaiugi, lenti, conosciuti solda
lui, maturavano la polpa porosa, assimilavano succhi sotterranei, rompevano la crosta delle zolle. « Basterebbe prayg@ttediidisse; e gia

sarebbero da coglieree. E non vedeva | glolt a di mettere a parte d
- Ecco quel che vi dico!annuncio durante il magro desinastf&Ent r o | a setti mana manger e mo -Haibargbmipit |
piccoli, che non sapevano cosa i funghi fossero, spiego con trasporto la bellezza dellétéospenie, la delicatezza del loro sapore, e come si dove
cucinarli; e trascin, cos?® nella discussione ancheredslaedistrattag!| i e D
- E dove sono questi funghi?Zlomandarono i bamii. - Dicci dove crescono!

A quella domanda | 6entusi asmo di Mar coval do f u f r enwibnoaagraarlicanunaa
delle solite bande di monelli, si sparge la voce nel quartiere, eifunghi§icono nell e casseruole altruil!o
il cuore dbéamore uni ver s askesso, loa@rcoadavg tli timom gelosoe diffideritea s mani a del pos

- Il posto dei funghi lo so io e io soledisse ai fgli, - € guai a voi se vi lasciate sfuggire una parola.

11 mattino dopo, Marcoval do, avvicinandosi alla fevimdéai deunghi
ma non molto, ancora nascosti quasi debtdalla terra.

Era cos?® chinato, quando sdaccorse dbdéaver qual cunuospdzdinechelpstavd e .

guardando, appoggiato alla sua scopa.

Questo spazzino, nella cui giurisdizione si theao i funghi, era un giovane occhialuto e spilungone. Si chiamava Amadigi, e a Marcovaldo era ar
da tempo, forse per via di qgueglii occhiali che sareactlgdiscopa. | 6asf
Erasabat o; e Marcovaldo pass, |l a mezza giornata | i be taaologparzimmed fungh,
e facendo il conto di quanto tempo ci voleva a farli crescere.

La notte piovve: come i contadini dopwesi di siccita si svegliano e balzano di gioia al rumore delle prime gocce, cosi Marcovaldo, unico in tutta |
S i lev, a sedere nel l etto, chiam, i familiari . eBc&chewvagliifuorggi a,
Al | 6-arhdomenicaa, coi bambini, con un cesto preso in prestito, diculse
terra ancor akEvrivalp @shbutthidre a cpecaglierli.

- Babbo! giarda quel signore li quanti ne ha presiisse Michelino, e il padre alzando il capo vide, in piedi accanto a loro, Amadigi anche lui con u
cesto pieno di funghi sotto il braccio.

- Ah, li raccogliete anche voiXece lo spazzino.Allorasonobuond a mangi are? |1 o ne ho presi un pobd
nd  nati di pi%¥ grossi ancoraé Bene, adesso che | 0 ®»o0] a&ciseratll d &
gran passo.

Marcovaldo rest, senza parola: funghi ancora pi % @podaosiacosidiisottgil i
naso. Rest, un moment o qu a s-icone tajpra aviendil tracollodlisgleliedpassiami,indiddaaili $i masforrmohinbunoa |,
sl ancio generoso. A quelldora, molta gente stava aaumidotetneericdbhi, i |
voialtri! Volete farvi un fritto di funghi questsera? grido Marcovaldo alla gente assiepata alla ferma®®no cresciuti i funghi qui nel corso! Venite ¢
me! Ce n & esimiserlle talcagnaidil Amadigi, seguito da un codazzo di persone.

Trovarono ancora funghi per tutti e, in mancadizeesti, li misero negli ombrelli aperti. Qualcuno dissgarebbe bello fare un pranzo tutti insieme!
Invece ognuno prese i suoi funghi e ando a casa propria.

Ma si rividero presto, anzi | a stessat srea agaanted il @aa mele sli imaaceovas
grave, perché la quantita di funghi mangiati da ciascuno era assai poca.

Marcovaldo e Amadigi avevano i letti vicini e si guardavano in cagnesco.

Questionario
Domande a risposta a aperta

1) Perché Marcovaldo scopre i funghi?

Ri sposta: Perch® =~ wuno6éanima sensibile; perch® si china ad allac
2) Quale opinione ha Marcovaldo della citta in cui vive?

Risposta: Mondo grigio e misero per quanto luminso e pieno di oggetti

3) Qualeeffetto ha su Marcovaldo la vista di elementi naturali in citta?

Risposta: Vede trasformarsi la citta. Si sente rivitalizzato e pieno di speranza, ma viene distratto piu del solito al lavoro

4) Perche Marcovaldo non dice ai suoi figli dove ha vistaghi?

Risposta: Marcovaldo teme che qualcun altro possa raccoglierli.

5) Per quale motivo la mattina dopo la scoperta dei funghi Marcovaldo & pieno di apprensione mentre si avvicina atlelfeanz2a

Risposta: teme che qualcuno li abbia raccolti

6) Come viene descritto Amadigi?

Ri sposta: era occhialuto e spilungone, era ant i pa nhcellavano agnilMacciacnatwadg
7) Perché Marcovoldo € entusiasta quando la mattina del sabatmgye che sta piovendo?

Risposta: perché pensa che i funghi siano cresciuti
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8) Dove si ritrova tutta la gente che ha raccolto e mangiato funghi? Perché?

Risposta: in ospedale, poiché i funghi erano velenosi ed era necessaria una lavanda gastrica

Domande a risposta chiusa

9. Quale rapporto esiste nel racconto tra | o6intreccio e |l a fabu
a.

b.
Risposta: b

10. Quale rapporto esiste tra tempo reale e tempo della narrazione?
Risposta: b

11. In che cosa consiste | d6esordio della vicenda?
Risposta: ¢

12. Individua il tipo di narratore presente in questo racconto
Risposta: b

13. Qual & il messaggio centrale?

Marcovaldo € in competizione con Amadigi e lotta per raccogliere piu funghi possibile
| figli di Marcovaldo da sempre desiderano dei funghi e Maalkto glieli procura
Marcovaldo condivide la condizione di poverta di tanti altri cittadini

Marcovaldo desidera abitare in campagna ma non la conosce veramente

aoop

Risposta: a= 0 ; b=0; c=1; d=2
14. indica tra quelli proposti il significato che assume ciasalei seguenti termini nel ctesto
15. collega ciascuno dei verbi della colonna di sinistra con il sinonimo corretto posto nella colonna di destra
16.  Sostituisci alle seguenti espressioni, espressioni o parole aventi lo stesso significato

Griglia di correzione

Competenze Abilita Indicatori Criteri Item | PUNTI max
Leggere e comprender| Leggere ed analizzare testi Ritrovare informazionspecifiche Correttezza 1 2
testi di letterari narrativi e/o poetici esplicitamente presenti nel testo completezza
complessita crescente| secondo alcune delle seguenti 2 1
riguardanti la categorie:
vita quotidiana e - elementi costitutivi la struttura 4 2
professionale compositiva del testo
- tempo e spazio 6 2
- personaggi (principali e
secondari) 8 1
- tema/messaggio principale
- scelte linguistiche e stilistiche 11 >
-rapporti dell ¢
lettoree con i personaggi Fare inferenze Correttezza
Cogliere i rapporti tra eventi; causéfetto; Correttezza 9 3
premessaonseguenza; anteriorita 10
posteriorita; spazibemm
Riconoscere lo stile narrativo Correttezza 12 1
Identificare il significato essenziale del testo| Correttezza 14 2

Sostituire un ter min Completezza 1l4a, | 6
parola di significato analogo o opposto Correttezza 14b,
l4c,
14d,
14e,
16a, | 6
16b,
16c,
16d,
16e
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Riconoscere rapporti di sinonimia / antinomi
tra parole o espressioni del lessico di base

Completezza
Correttezza

15a,
15b,
15c,
15d,
15e

Tavola 7i Prova di matematica
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Prova di statistica

Classe 2B Operatore meccanico Odontotecnico
Tempo: 90 minuti
Esiti di apprendimento

Competenze Abilita Conoscenze

Analizzare dati e interpretarli sviluppando | Raccogliere, organizzare e rappresentare u| Concetti generali di statistica.

deduzioni e ragionamenti sugli stessi anche| insieme di dati mediante istogrammi e A Semplice analisi (
con | dausilio di r apg diagrammi e grafiche.

usando consapevolmente gli strumenti di A Calcolo delle prot
calcolo e le potenzialita offerte da applicaziq Leggere ed interpretare tabelle e grafic classica, eventi indipendenti ed eventi
specifiche di tipo informatico. dipendenti

A Frequenza e probalt
caso, probalita statistica e probabilita
soggettiva, giochi di sorte

Problema A- La lettura dei libri in Italia
Le informazioni riportate in tabella sono tratt e adaldléttéradeidilmiyi n
campione comprende 54000 individui.

Devi scrivere un articolo per il giornalino della scuola.
Tavola 1- Persone di 6 anni e piu per eventuale lettura di libri, tipologia di lettore, classe di eta e sesso
Anno 2006(per 100 persoe di 6 anni e piu della stessa eta e dello stesso sesso)

LEGGE LIBRI TIPOLOGIE DI LETTORI

CLASSI DI ETA . s0lo nel sia nel_ t_empo Iib(_aro s?a p Solo per mqtivi Lettori

No Si . motivi professionali e/c professionali e/c .

tempo libero g - morbidi
scolastici scolastici
MASCHI
6-10 35,6 59,5 24,0 23,2 10,3 2,0
11-14 26,9 71,3 17,6 35,0 13,8 50
15-17 28,4 70,1 19,7 30,6 11,8 7,9
18-19 34,1 61,9 17,2 21,7 12,5 10,5
20-24 34,7 62,2 26,4 16,5 8,0 11,2
25-34 35,7 61,6 25,6 14,4 57 16,0
35-44 37,6 59,4 25,4 13,0 5,2 15,9
45-54 38,7 58,7 26,0 14,1 4,2 14,4
55-59 41,6 56,5 28,8 10,1 3,5 14,1
60- 64 45,9 51,8 29,9 5,9 1,6 14,4
65-74 57,9 40,4 27,6 2,3 0,4 10,1
75 e piu 69,5 28,4 21,9 0,9 0,1 55
Totale 41,6 55,8 25,2 13,2 51 12,2
FEMMINE
6-10 36,0 59,4 22,8 24,3 10,7 1,6
11-14 18,6 79,1 25,5 41,8 8,4 35
15-17 13,6 82,8 25,3 42,2 9,1 6,3
18-19 15,7 82,4 21,6 42,8 8,7 9,3
20-24 17,0 80,3 35,2 28,6 6,3 10,3
25-34 20,4 77,2 41,2 185 3,9 13,7
35-44 22,2 75,3 45,3 13,4 2,3 14,3
45-54 26,7 71,0 41,2 111 1,7 17,1
55-59 32,6 65,4 38,4 7.2 1,2 18,7
60- 64 36,2 62,0 40,4 18 0,4 19,4
65-74 50,5 47,9 30,8 0,6 0,0 16,4
75 e piu 69,8 28,3 18,9 0,1 - 9,2
Totale 32,7 650 35,2 13,6 2,9 13,3
MASCHI E FEMMINE

6-10 35,8 59,4 23,4 23,7 10,5 1,8
11-14 22,8 75,1 21,4 38,3 11,1 4,2
15-17 21,2 76,3 22,4 36,2 10,5 7,2
18-19 25,2 71,8 19,4 31,9 10,6 9,9
20-24 25,9 71,2 30,8 22,5 7,1 10,8
25-34 280 69,4 33,4 16,4 4,8 14,8
35-44 30,0 67,2 35,2 13,2 3,8 15,1
45-54 32,6 64,9 33,7 12,6 2,9 15,7
55- 59 36,9 61,1 33,8 8,6 2,3 16,5
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60- 64
65- 74
75 e piu
Totale

41,0
53,9
69,7
37,0

56,9
44,5
28,3
60,5

35,1
29,4
20,1
30,4

3,9
14
0,4
13,4

1,0
0,2
0,0
4,0

16,9
13,6

7.8
12,8

(*) Persone che, pur avendo dichiarato di non leggere libri né nel tempo libero né per motivi professionali e/o sdalestitérza domanda

dichiaral

1)

2)

3)

4)

Problema

no di aver letto alcuni tipi di libri

Per comunicarecon maggp r e f f i
a. Istogramma
b. Barre
c. Linee

d. Dispersione

caci a

i dati

dell a tabel

| a, deci di di

Utilizzando i dati della tabella, determina quali fra le seguenti affermazioni sono vere e quali sono false.

a) 112, 5% degl i |

taliani ha | etto al meno

b) Le donne leggono piu degli uomini.

c) Le differenze di genere raggiungono il massimo tra i 25 e i 34 anni.

d La quota di l ettori

cresce

un | ibro

durant

arhehté sola naglhultrasettantadirgliehnd e t © e

Completa la seguente tabella dove sono sintetizzate informazioni riguardanti la tipologia di lettori di libri:

TIPOLOGIE DI LETTORI anno 2006

a. Solo nel tempo libero

16416

30,4%

b.  Sia nel tempo libero ,sia per
mativi professionali e/o
scolastici

c. Solo per motivi professionali
e/o scolastici

d. Lettori morbidi

e. Non legge libri

f.  Non indicato

Costruisci un diagramma che sia coerente con gli ultimi dati disponibili e faciimente leggibile.

B

Indicaquale indice di posizione centrale utilizzeresti per rappresentare le seguenti situazioni:

5  Produrre un solo tipo di pantaloni ad a. Media
ampia diffusione b. Moda

c. Mediana
6  Controllare la qualita di un prodotto d. Media
e. Moda

f.  Mediana
7  Determinare la media delle pipitazioni g. Media
h. Moda

i. Mediana
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Problema C

Indica quale rappresentazione grafica € piu idonea nei seguenti casi:

8  Diagrammi cartesiani a. Frequenze relative e percentuali
b. Serie statistiche
c. Distribuzioni di dati raggruppati in classi
d. Distribuzioni di un caraéire quantitativo
9  Diagrammi a strisce o colonne e. Frequenze relative e percentuali
f.  Serie statistiche
g. Distribuzioni di dati raggruppati in classi
h.  Distribuzioni di un carattere quantitativo
10 Istogrammi i.  Frequenze relative e percentuali
j.  Serie statistiche
k.  Distribuzioni di dati raggruppati in classi
I. Distribuzioni di un carattere quantitativo
11 Diagrammi circolari m. Frequenze relative e percentuali
n. Serie statistiche
0. Distribuzioni di dati raggruppati in classi
p. Distribuzioni di un carattere quantitativo
Problema D
lasguente tabella mostra | a distribuzione delle speslbrisostenu
Spesa in 0-10 1025 2545 4560 60-100 100200
N.famiglie 12 23 21 13 6 4
122Con | 6ausilio di Excel determina | a spesa media e |l o scarto
Spesa mensile in euro fi xi*fi xi-M [xi-M| fi*|xi -M| (xi-M)"2 fi*(xi -M)"2
5 12|
174 23
35 21
52,5 13|
80 6
150
Totali 79
a. Media
b. Scarto quadratico medio

13. Rappresenta infine graficamente la distribuzione
Griglia di correzione

Competenza di riferimento (obbligo di istruzione)- Analizzare dati e interpretarli sviluppando deduzioni e ragionamenti sugli stessi anche c(

|l dausilio di rappresentazioni grafiche, usando c oiomsspgriéicheddl tipoe n t
informatico.

Abilita Indicatori Criteri Item Punti
Raccogliere, Esattezza 8 3
organizzare e Individua le rappresentazioni grafiche piu Esattezza 9 3
rappresentare un idonee a rappresentare tipologie di dati Esattezza 10 3
insieme di dati mediantg Esattezza 11 3
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istogrammi  diagramm Rappresenta i dati in un grafico opportuno Esattezza 1 3
mediante: Completezza
a)istogrammi gd ortogrammi; EsattF()e 772 4 4
b) areogrammi. Esattezza 13 4
Calcola le frequenze assolutedditi raccolti in | Esattezza 2.c 3
una tabella Esattezza 2d 3
Calcola le frequenze relative di dati raccolti i Esattezza 20 3
una tabella )
Esattezza 2.a 3
Esattezza 3.b 3
Calcola le frequenze percentuali di dati raccq Esatteza 3.c 3
in una tabella Esattezza 3.d 3
Leggere ed interpretare Esattezza 3.e 3
tabelle e grafici Esattezza 3.f 3
Calcola la media di dati raccolti in una tabellg Esattezza 12.a 3
Calcola lo scarto quadratico medio dei dati | Esattezza 12.b 3
raccolti in una tabella )
I ndi vi dua | decemralepal d| Esattezza 5 2
opportuno per rappresentare situazioni date | Esattezza 6 2
Esattezza 7 2
Organizza la struttura del foglio elettronico Esattezza 12 8
utile a calcolare la moda, la media, la mediar
e lo scarto quadratico medio

Totalepunti 70

Tavola 87 Prova di scienze

PROVA UF FINALE (SOMMATIVA) SEMISTRUTTURATA

DISCIPLINE COINVOLTE : SCIENZE

PERIODO DI SOMMINIST RAZIONE: fine secondo quadrimestre 2° anno

DURATA: 906

Esiti di apprendimento (COME DA OSA 2007)

Competenze

Abilita

Conoscenze

Applicare metodi di osservazione, di indagir|
e le procedure proprie delle diverse scienze
per comprendere la realta naturale e il
rapporto tra uomo e natura

ABILITA STRUMENTALI SPECIFICHE :
utilizzare linguaggi.

ABILITA STRUMENTALI SPECIFICHE:
convenzioni scientifiche

ABILITA STRUMENTALI SPECIFICHE:
utilizzare evidenze scientifiche, identificare
ipotesi e i ragionamenti sottesi a conclusion|
scientifiche

RICERCA: riconoscere problemi che si
possono indagare scientificamente e dare
semplici sgegazioni

DISCUSSIONE: sostenere la propria opinio
riguardo a semplici fenomeni scientificamen
analizzabili
SOLUZIONE PROBLEMI: applicare metodd
e conoscenze scientifiche in una situazione
tipica dell desperi et
del soggetto patsolvere semplici problemi
della vita reale

- Lessico scientifico

ecosistema
- Genotipo, fenotipo

- Le placche tettoniche

- tipi di atomi in sistemi,
viventi, forme di energia in ingresso in un

- teoria di Darwin, Correlazione tra animali e
vegetali in un ambienteaturale

- reagenti e prodotti in una reazione chimica, la
velocita di espansione, il moto dei corpi.

molecole negli esseri

Descrizione della prova

CONTESTO STRUMENTI TIPO DI TIPI DI QUESITI Misurazione Valutazione
FORNITI PROVA

aula fotocopia semistruturata | A A scelta multipla Punteggio massimo: | Esito prova: 60%
A Arisposta aperta univoca 44,75 soglia di accettabilita
A Veroffalso (punti 26,85)
A Arisposta aperta articolata Incidenza nella
A Lessicali (scelta tra due valutazione

termini) complessiva di fig
anno 50%

1 Lessico specifica(p.ti 2,5: 0.5per risposta esatta )

1 Nel brano seguente barra i termini in neretto che ritieni errati(punteggio max=2,5 ; 0.5 punti per risposta esatta):

AAll 6i nterno di un

e c 0 s i sdntthuamenieieclatk/disperse;npireipati fredponsabilhdequeste pragesso sono
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organismi procarioti presenti nel suolo cietetizzano/decompongoné e s ost anze organiche. Léener gi 4
luce/caloree viene convertitd al | e pi ante nell 6energia chimica contenuta nel |l ¢
organismiproduttori/consumatori, | denergia si sposta all 6interno delatqiisgatalpersas t ¢
dal lsbs¢@ema sotto forma di calore. o

2 Concetti di basép.ti 3):

2.1da cosa e formato lo scheletro delle molecole delle sostanze organiche? (p.ti 1)
a) atomi di carbonio
b) atomi di azoto
¢) atomi di sodio
d) atomi di elio

2.2 quali sono le sostanze orgaetie che compongono gli esseri viventi? (p.ti 1)
a) carboidrati o zuccheri o glucidi, lipidi, proteine, acidi nucleici

b) carboidrati, acqua, lipidi, proteine, acidi nucleici

¢) zuccheri, vitamine, lipidi, proteine, acidi nucleici

d) Sali minerali, zucche lipidi, acidi nucleici, proteine

23 da dove proviene | denergia che entra in un ecosistema? (p.t
a) dal Sole
b) dalle piante
¢) dai carboni fossili
d) dall 6uranio

3 Spiegazione scientifica dei fenomeni

Risolvi il problema: (p.ti 7)

Nellanostrapeci e, |l a presenza di | entiggini ~ dominante sul | @anobkeozao

lentiggini e con gli occhi azzurri ha quattro figli da una donna con lentiggini e occhi scuri. Stabilisci il genopipdrded i possibili genotipi della

madre sapendo che uno dei quattro figli ha le lentiggini e gli occhi azzurri. Scrivi quindi, in percentuale, tutti idenfigjiibiche la coppia potrebb
avere.

(Utilizzalaletterd,p er i ndi lemtiggei, ldldterd p eerl ei n di seaza kentiggidila letter@dper indicare ilcolore scuradegli occhi
esper indicare icolore azzurrd

3.1 Genotipo del padre (p.ti 0,25)
3.2 Genotipo della madre (p.ti0,25) 2. (p.t 0,25)
3.3 Il fenotipo dei figli in percentuale é:
1. %; %
2. %,; %:;
%,; totalé@f(ti 6,25)

4 Individuazione questioni di carattere scientiffgdi 3,25)

4.1 Barrare V in caso di affermazione vera e F nel caso di affermazione @ra%aogni risposta
La teoria di Darwin afferma che:

a) All 6interno di una popolazione uW carFRAttere =~ uguale
b) L6ambiente seleziona |l a caratteristicwe mFgliori (pi?%
c) Sopravvivono solo gli individui con le caratteristctneno adatte \% F

d Il ruolo svolto dall dambiente =~ &ettoF iselezione natu
e) Lasomma delle variazioni che si accumulano nel tempo porta al

f)  cambiamento della specie e quindi alla sua evoluzione \% F

4.2 Riscrivere correttamente le affermaazi errate (Lp.to per ogni risposta giustificata
- . 666 ) PR PR
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=

5Spiegazioni scientifiche at t(pta3y e

- Nelle Galapagos su alcune isole sono presenti normali cactus, bassi, mentre su altre isole sono presatitisesotirano alberi; su
queste ultime isole sono presenti anche le tartarughe giganti. Esiste una relazione tra dimensione dei cactus e tac@saghe? |
risposta positiva descrivere questa relazione.
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6 Selezione di dati e conoscenze di concetti di base con la guida del d¢iotaitep.ti 4)

6.1.1Nella reazione sotto riportata indicare quali sono i reagenti e quali i pr(mlttd,5)

CsH1206 + O, SO, + H,O + ATP
Reagenti: éééd¢asé.
Prodotti: OeH éeéée

6.1.2Come si chiama questo processo?

(0.,5)
6.1.3Dove avviene?
(0.,5)
6.14Da dove proviene | dossigeno?
0,5
6.1.5Chi ~ | 6art ef i ceaofidoel sitotdove asnpjeaerla reaziahe chimisa8 i g
(0,5)

6.2.1Come si chiama il processo sintetizzato di segu{® 1,5)

COZ + Hzo E solare : C6H1206 + OZ

(0.5)

6.2.2Quali sono i reagenti e quali i prodotti

| reagenti sono (0,25)
| prodotti sono (0,25)
6.2.3Dove avviene questa reazione? (0,5)

7  Argomentazione scientifica attraversde conoscenze acquisite (dinamica della litosferap.i 3)

- uno studente discutendo di geografia e di geologia con un altro sostiene che mentre la distanza tra Mosca e Pecitmntteasth co

tempo, quella tra Roma e New York aumenta. Tu che copang? Motiva la risposta

eeeeeeeceeeececeeececeeeeceeceeecececeeeececeeecececeeececeeeceeceeececeeececece

8 Raccolta dati suehomeni naturali e applicazione di concetti matematici e fisici per arrivare a conclusioni scienffit&)

Nella cartina qui disegnata € stata rappresentata la parte meridionale del Mar Rosso. In particolare sono indicateillergtdi @mi) dei basalti

del fondo oceanico, dedotte dall danalisi di campioni di rocce

8.1 utilizzando le informazioni sulla carta, calcola qual & approssimativamente la velocita di espansione in centimetri(per 4nno
8.2 Se la velocita di espansione resta costante, quale sara la distanza tra le due localita A e B tra 10 miliofp.di4nni?
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9 Conoscenza del lessico specifipati 1 : 0,25perogni termine esatjo
- Leggi il seguente brano e barra tra i termini in neretto quelli che ritieni errati.

Sul fondo oceanico il margine delle placchaliontanamento-avvicinamento e contrassegnato da udersale-fossache presenta vulcanism
di tipo effusivo-esplosivg a mano a mano che la fessura si allarga, nuovo magma giunge in superficie e la litosferans&accresce

10. Osservazione di uno schema grafico riconoscendone gli elementi cognitivi essenziali e spiegazioni fisiche relatreecilEdovernano il
moto dei corpi(totale p.ti 10)

10.10sserva la figura(p.ti 4)

S = Sole T =Terra

10.1.1 Quanto tempo impiega la T a descrivere la propria orlpté?,5)

10.1.2 Come si chiamano i punti A e B?

A (0,25) B (p.ti 0,25)

10.1.3Quali sono le forze che permettono a T di non cadere su S e di non fuggire @b Epti 1)

eeeeeeeeceeeeeeeeece

10.1.4Perché la velocita di rivoluzione di T € maggiore in B e minore i{pAi?2)

eeeeeeeceeeeceeeececeeceeeececeeeececeeeeeceeceeeeceeceeeececeeeceeeecece

10.2 osserva la figura: sono riportate le forze di mafeai. 6)

B

= O
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Luna

10.2.1 Indica i tipi di forza agentiin Ae B

(p.ti 1)
2\9.2.2 Disegna la risultante delle forze in Ae B
| R (2)
B:
(p.ti 2)

10.2.3 In A e B ci sara alta bassa maregp.ti 1)

Gli strumenti per la registrazione degli esiti delle proveegistri

Registrarda misurazione degli esiti implica alcune scelte, innanzi tutto se inserire i Siisgdtti

sul registrodel docente o su un registro appasiente previsto dello studente, o in entrambi i
registri.

Questa scelta di base esplicita la volonta di perse@drain grado piu 0 meno elevato, la
personali zzazi one delchsbia qupnoresimoiprawstetregistrazibré the | e
raccolgano in documenti personalizzati dati relativi a quanto progressivamente acquisito dal singolo
studente, piu forte nelaso in cui le registrazioni siano effettuate con sistematicita.

Infatti la persnalizzazione pud essepeogettata e realizzatsolo sulla base di dati specifici in
merito al percorso di apprendimento del singolo studente che, vedendo registrati i propri esiti in uno
spazio esclusivamente a lui dedicaajupparesponsabilitalNel contempojl docente puo valutare

con maggiore cognizione di causa avendo a disposizione il quadro gethelfalanisurazioni

del | 6 app deflosthdentee nt o

In ogni casog perdo importante che siano registrati tutiati rilevati per le singole congpenze,

abilita e conoscenzpreviste dalle singole prove. Se infatti una prova prevede la misurazione del
possesso delle conoscenze, come tale deve essere registrata. Allo stesso modo se la prova prevede
misurazione delle abilita attraverso indicatdria r egi strazi one tadchedg rip

indicatori specifici.

Nel merito si riportanelle Tavole seguent(9 e 10),la modalita utilizzata per la registrazione degli
esiti della prova della tavola 1. Si ricorda che la misurazione e dfettua@a mediante un
punteggio attribuito agl: i ndicatori dell 6abi
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Tavola 9- Registro individualizzato dello studente

A.S.
Corso: Operatore meccanitdvlacchine Utensili
Alunno Classe
COMPETENZA - Elaborare i disegni costruttivi per la stesura del ciclo di lavoro
ABILITA ABILITA ABILITA CONOSCENZE
Elaborare, in base alle normative, Interpretare le Ottimizzare il ciclo di
disegni costruttivi sia su supporto indicazioni unificate lavorazione -Normativa UNI
cartaceo che su supporto informatico| per la lawrazione delle -Normative europg
(CAD) superfici -Normativa ISO
-Principali sistemi
INDICATORI INDICATORI | INDICATORI | rappresentazione
— oggetti bi e tridimg
25 -Sequenze di lavg
OSSN S z | = -Criteri per
8% 5382 25| § | 6ot tzionm g
8ol €| sc2| 28| § lavo zione
£E2| 3| 388l &5 E -Utensili
== =© < © @ i I e ® | ®| -Macchine e Attre
Data XXX
Testo della prova .
Esegire lo schizzo del pezzo “gimztiy:e%’;gpee
meccanico sotioraffigurato, | g 1B E | B | E Normativa ISO
completo di viste sezioni e quot S > S S S Princioali sistemi
necessarie per la lavorazione | & | Q- o o o rapprgsentazione
dello stesso; eseguire poi il AR
disegno al c.a.d. secondo le oggetti bi e tridime
norme UNI
Data
Testo della prova

Tavola 10- Registro delle misurazioni della classe

A.S.
Corso: Operatore meccanit Macchine Utensili
Classe
COMPETENZA- Elaborare i disegni costruttivi per la stesura del ciclo di lavoro
Nominativo Competenza :
studente Ab 1 Ab 2 Ab 3
Elaborare, in base alle Livello di
normative, disegni apprendimento
costruttvi sia su supporto
cartaceo che su supporto|
informatico (CAD)
| quadr Il Final
quadr | ea.s.
Enrico
Maria
Giuseppe
Anna

3.2 Valutare e certificarevoti e certificazione delle competenze
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Gl i standard (competenze, a laicértifitcazioneechecsioeffetitm c e n z
attribuendo alla singola competenza il livello digpgpn di ment o ot t annlside® med
risultati di tutte le misurazioni specificamente effettuate

Alla valutazioneconcorronopiu celementi oltre d livello di padronanza degli standandisurati
attraverso verifiche puntualisi consideranacaltre informazioniche consentwo di avere una
conoscenza ampia e dett aghnp,de peogres® dttenptiarettoaat o0 s C
livello di partenzagd fattori che hanno condizionato i livelli raggiunti.

Valutare e certificare sono quindi attivita che, pur avefid@lita diverse a linteho dei percorsi
scolasticj - la prima e di determimala carriera dello studente in termini di promozione/bocciatura,

la secondai individuareil livello effettivo di apprendimente risultano interconnesse e hanno

come elemento di unione gli esiti delle prove descritti dai livelli di apprendimento.

Siala valutazione sia la certificazione delle competenze soiradi possibili soltanto se elaborate

sulla base ddgesiti di prove significative alistribuite, negli anni di corso previsti, in maniera
coerente rispetto allo sviluppo dell dapprendi

3.2.1La certificazione degli esiti di apprendimento

La normativa prevede la postita di rilasciare certificazioni n qual si asi mo me n

scolastcoVal e a dire che anche dopo pochi me s i da

essere imgrado di descrivere il percorso fino ad allora effettuato dallo studente insieme con il livello

di apprendimento. A tal proposito si riporta

-l e disposi zi on Accordo m Cafdrenaa &uaificatandel 28116/04l ntaeria di
certificazioni fnali, finalizzate al diritto della persona al riconoscimento delle proprie acquisizioni
(Tavola 10)

-0 Decreto 8 6 del 3 di cembr e 2004 Aapprov
riconoscimento dei crediti, ai fini del passaggio dal sistema detlaazione professionale e
dal | 6apprendi stato al sistema dell 6i struzion
per il riconoscimento dei crediti ai fini de

(Model l o Bmmaissfiiomie aé¢l lb@aame di qualifica.

Tavola 11i Allegato A Decretd@616 del 10 41 2007
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Decreto n.3616 del 184-2007 Allegato 1- Certificazioni competenze e crediti

CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE E RICONOSCIMENTO DEI CREDITI FORMATIVI
[ é]
Le disposizioni in ggett o sono r i f percorgi éormalil spediraentdlidi tistruziodee € Formazion
Professionale in Diritto Dovere di |l struzione e For

Certificazione intermedia delle competenze
In caso dimterruzione del percorso ed in esito a qualsiasi segmento di formazione realizzato, ogni allievo ha diritt
certificazione delle competenze acquisite.
Le certificazioni attestano le competenze acquisite, in riferimenfaradllo formativo e profesionale del percorso d
riferimento ed al raggiungimento degifandard formativi minimirelativi alle competenze di base ed alle competsg
tecnico professionali di cui, rispettivamente, agli Accordi siglati in sede di ConferenzeR8ttmi e Provincautonome
di Trento e Bolzano in data 15 gennaio 2004 e 5 dicembre 2006.
La certificazione avviene:

- surichiesta degli interessati

-tramite rilascio di specifico Attestato,

2004.
La compilazime del modello deve essere congrua a quanto previsto dalla speefiadae dalleLinee Guidaex Accordo

Stato Regioni 5 dicembre 2006.

Tavola 12i Decreto 3 dicembre 2004

DECRETO 3 dicembre 2004
Approvazione dei modelli di certificazione per il riccnoscimento dei crediti, ai fini del passaggio dal sistema della
formazione professionale e dall'apprendistato al sistema dell'istruzione.

IL MINISTRO DELL'ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA
di concerto con
IL MINISTRO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Vista la legge 17 maggio 1999, n. 144, art. 68, concernente I'obbligagdenza di attivita' formative fino al 18° anno di
eta’;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 luglio 2000, n.r@&ante il regolamento di attuazione @etl 68 della
legge 17 maggio 1999, 144;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, concernente l'assisténtegrazione sociale e i diritti delle persone handicappat
Visto I'accordo in sede di Conferenza unificata Stafioni e Stateitta' edautonomie locali 2 marzo 2000 in materia di
obbligo di frequenza di attivitédrmative in attuazione dell'art. 68 della 17 maggio 1999, n. 144;

Visto I'accordo quadro in sede di Conferenza unificata 19 gigg08;

Considerata la necessita' di favorireasitcordo tra i sistemi formativéttraverso il riconoscimento dei crediti e la
valorizzazione delle esperienzemunque acquisite dagli allievi;

Sentita la Conferenza unificata nella riunione del 28 ottobre 2004;

Decreta:

Art. 1.

1. Ai sensi del decretoetiPresidente della Repubblica n. 257, art. 6, co®nsano approvati i seguenti modelli di

certificazione, di cui agli allegati A e Bhe fanno parte integrante del presente decreto:

- modello A: e' adottato per il riconoscimento dei crediti ai finiphgsaggi dal sistema della formazione professionale
dall'apprendistato alle classi degli istituti d'istruzione secondaria superiore, con esclusione delle quarte e quinte g
degli istituti professionali e degli istituti d'arte. Il relativo certificatavalido in ambito nazionale per I'ammissione alla
classe del tipo e delliindirizzo di istituto per il quale e' stato rilasciato;

- modello B: e' adottato per il riconoscimento dei crediti ai finipdsisaggi dal sistema della formazione professionale]
dall'apprendistato aistema dell'istruzione ai fini dellammissione all'esame di qualifica presstitgli di istruzione
professionale o all'esame di licenza di maestro dhaegso gli istituti d'arte. Il relativo certificato e' valido in ambito
nazonale corriferimento all'indirizzo per il quale e’ stato rilasciato.

2. | certificati redatti secondo i modelli di cui al comma 1, sono rilascidtirmanda degli interessati dalle commission
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 250/200. 6..
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| tre modelli format del modelloB del | 6 Accordo 28 ottobre 2004
86/2004)sonos t at | utilizzati dal |l é6april e del 2007 a
delle Linee guida per il riconoscimento derediti, soprattuttonel passaggio degli studenti dal
sistema di istruzione e formazione regionale al sistema di istruzione nazionale e viceversa, oltreché
per il riconoscimento dei crediti degli adulti in ingresso al sistema scolastico.

Le modalita di corpilazione non sonostate omogenee einivochequindi si sono verificate in

parecchie occasioni lettudsfficoltose o equivoche, che hanno richiesto materiali aggiuntivi per la

determinazione dei crediti dello studente.

La certificazione delle competenzepoi prevista alla fine del biennio della scuokcaendaria
superiore ai fini del 6 as s e alla finendeh gercorsa teidnhal@ @b b | i
qualifica.

Si riportano i due modelli di certificazione.

Tavolal3 - Modello di certificazional e gl i st andard del |l 6Obbligo di

MINISTERO DELLISTRUZIONE COMPETENZE DI BASE E RELATIVI LIVELLI RAGGIUNTI™
DELLUNIVERSITA' E DELLA RICERCA " Asse dei linguaggi LIVELLI
lingua italiana
(DENOMINAZIONE DELLISTITUZIONE SCOLASTICA} " = Padroneggiare gli strumenti espressivi ed argomentativi indispensabili per
CERTIFICATO DELLE COMPETENZE DI BASE gestire l'interazione comunicativa verbale in vari contesti
« Leggere comprendere e interpretare testi scritti di vario tipo
Acquisite nell’assolvimento dell’obbligo di istruzione = Produrre testi di vario tipo in relazione ai differenti scopi comunicativi

lingua straniera

« LUtilizzare la lingua ¢
operativi

altri linguaggi

=« Utilizzare gli strumenti fondamentali per una fruizione consapevole del

o 5 patrimonio artistico e letterario
Visto il regolamento emanato dal Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca (ex . Utilizzare e produrre testi mulimediali

Ministro della Pubblica Istruzione) con decreto 22 agosto 2007, n.139; Asse matematico

Visti gli atti di ufficio;
g N « Utilizzare le tecniche e le procedure del calcolo aritmetico ed algebrico,
rappresentandole anche sotto forma grafica

3]. weee--...per i principali scopi comunicativi ed

IL DIRIGENTE SCOLASTICO ™™

certifica” - Confrontare ed analizzare figure geometriche, individuando invarianti &
relazioni
che I.. studente/ssa = Individuare le strategie appropriate per la scluzione dei problemi
« Analizzare dati e ir o deduzioni e sugli

stessi anche con I'ausilio di rappresentazioni grafiche, usando
consapevolmente gli strumenti di calcolo e le potenzialita offerte da

~ applicazioni specifiche di tipo informatico

natofail .../...J.... a .........................0 Stato..._... ... Asse scientifico - tecnologico

- Osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla realta

e naturale e artificiale & riconoscere nelle vane forme i concetti di sistema e

iscrittofa presso questo Istituto nellaclasse ........... SeZ ........... di complessita

= Analizzare qualitativamente e quantitati fenomeni legati alle
trasformazioni di energia a partire dall'esperienza

= Essere consapevoli delle potenzialita e dei limiti delle tecnologie nel
contesto culturale e sociale in cui vengono applicate

Asse storico - sociale

- Comprendere il cambiamento € la diversita dei tempi storici in una
dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche € in una

cognome .. . . ... ... home._

indirizzo di studio C

nell'anno scolastico

nell'assolvimento dell'obbligo di istruzione, della durata di 10 anni, dimensione sincronica attraversa il confronta fra aree geografiche &
culturali
ha acquisito - Collocare Pesperienza personale in un sistema di regole fondato sul

reciproco riconoscimento dei diritti garantiti dalla Costituzione, a tutela
della persona, della collettivita e delFambiente

=« riconoscere le caratteristiche essenziali del sistema socio economico per
onentarsi nel tessuto produttivo del propno termitorio

le competenze di base di seguito indicate

I{;]gu del”;:‘"GERSE:;r:’::i"e’ﬁ;dé;ﬁ:”;ggfoil?é‘;"ﬂ“fz;’:::{E‘?r"‘““]”“'e (IeFP) occarre affiancare al Le competenze di base relative agli assi culturali sopra richiamati sono state acquisite
%) Nelcaso di percorsi IeFP realizzati da strutture formative accreditate dalle Regioni, occoms dallo studente con riferimento alle competenze chiave di cittadinanza di cui allallegato 2
sostituire “Istituzione scolastica® con “Struttura formativa accreditata™ del regolamento citato in premessa (1. imparare ad imparare; 2. progetare; 3.

{*™)  Nel caso di percorsi |eFP realizzati da strutture formative accreditate dalle Regioni, occome comunicare; 4. collaborare e partecipare; 5. agire in modo autonomo e responsabhile; 6.
sostituire “Il dirigente scolastico™ con *Il Direttore/Legale Rappresentante della Struttura formativa risolvere problemi; 7. individuare collegamenti e relazioni; 8. acquisire e interpretare
acereditata™. Per le istituzioni scolastiche paritarie, il certificato & rilasciato dal Coordinatore delle rinformazione)

attivita educative e didattiche.

{****) Nel caso di percorsi leFP realizzati da strutiure formative accreditate dalle Regioni, occome .

sostituire “Istituto nella classe ... sezione _..* con *Struttura formativa accreditata’. e | IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(*****} MNel caso di percorsi leFP occorre sostituire “indirizzo di studio” con "percorso di qualificas e
diploma professionale™.

Tavola 14 - Modello di certificazione degli standadilqualifica( Al | egat o A é. .)
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17 Denominazione del cordd Bezeichnung des Kurses / Name of the course / Dénomination du cours

27 SettoreArea professionale di riferimentbSektorBerufsbereich / Sectérocational area of reference / Sectdbmmaine professionnel de
référence

2.1- Attivita economica (codice e denomiiane ISTATI Classificazione ATECO 2002)
Wirtschaftliche Aktivitat (Kode und IstdBezeichnung Klassifizierung ATECO 2002)
Economic Activity (Istat Code and THIGATECO classification 2002)

Activité économique (Code et Dénomination Ist&fassifcation ATECO 2002)

31 Profilo professionale Berufskategorie / Vocational profile / Profil professionnel

3.1 Denominazione del profil8/ Bezeichnung der Kategorie / Narof the profile / Dénomination du profil

3.27 Riferimento alla Classificazione ISTAT delle Professioni (codice e denominazione)
Hinweis auf die Klassifizierung der Berufe VM@TAT (Kode und Bezeichnung)
Reference to ISTAT classification of professions (Code and Title)

Référence a la classification ISTAT des métiers (Code et Denomination)

47 Durat del corsdf / Dauer des KursekLength of the course / Durée du course
Anni / Jahre / Years / Années
Mesi/ Monate / Months / Mois
Ore/ Stunden / Hours / Heures

51 Competenze acqutsi / Erworbene Kompetenzen / Acquired competencies / Compétences acquises

5.1- di base allgemeine /basic / de base

- didattica dedicatd (in ore)
gewidmete Didaktik (in Stunden) / teaching time (hours) / Didactique consacrée (en heures)

5.2- tecniceprofessionali e trasversaliTechnische und berufliche und transversale / Techipiaafessional and Transversal / technico
professionnels d@tansversaux /

- didattica dedicatd (in ore)
gewidmete Didaktik (in Stunden) / didactique consacré (en heures) / teaching time (hours)

61 Perorso formativo Bildungskurse / Training course / Cours de formation

6.1- Contenuti del corslll / Inhalte des Kurses / Contents of the Cour€entenus du cours

6.2- Tirocinio / Lehre und praktische Ausbildung / Apprenticeship training / Stage

-durata (in ore)
Dauer (in Stunden) / lenght (in hours)/ durée (en heures)

-nome dell dorganizzazione __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _________________1
nameder Organi sation/ Name of the organisation / Nom d

-sede di svolgimento
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Ort und Sitz der Lehre / Training Location [/ Lieu dboapprenti

6.3- Altre esperienze praticie/ Andere praktische Eahrungen / Other practical experiences / Autres expériences pratiques

- durata (in ore)
dauer (in Stunden) / length (in hours) / durée (en heures)

- modalita

Bedingungen / Kind of experience / Modatés

- contesto di attuazione

Kontext / Context / Contexte
71 Tipo di prove di valutazione finale

Typol ogie der AbschluCprg¢fungen / Final evaluation tests [/ Ty

§  Colloquio /Kolloquium (mundlich) Oral exam / Entretien i

8§  Prove scritté Schriftliche Priifungen / written test / épreuves écrites i

§  Prova pratica o Simulaziondfaktische Priifung oder Simulieru¢ractical test or simulation / épreuve picaie ou simulation
|

§  Altro / Anderes / Other / Autre i

81 Annotazioni integrativé/ Erganzende Bemaukgen/ Other comments / Notes complémentaires

Data /Datum / Date / Date

Il Legale Rappresentante
Gesetzlicher Vertreter
Legal Rapresentative
Représentant Légal

! model | o di certi fi caz iowianeentanai sthtdullibzhtd, mgnoe d i

guel l o di certificazione degl:i standard di

2007/2008 e 2008/2009, presenttiichlta di compilazione peil numero eccessivo di informazioni
richieste nei punti 5 e 6. Infatprevedeuna trascrizionalelle competenzelegli standard e di
indicazioni significative delle abilita e delle conosceniiepunto 5 del modello richiede la
dichiaraziom del | 6 ac qui scompetenraello dtandatdmentte al puhte 6 prevede
I 61 ndi c aabilitoededecahestehzenche essenzializzataddove lo standard lo consente

elo integrate sulla base della specificita del singolo curricolo.

4. LA DOCUMENTAZIONE DELLE ATTIVITA DIDATTICHE

La documentazione della didattiseadegua a quanto previsto dal Decreto Regiaymalardia n
9837 del 12/09/200Birezione Gnerale Istruzione, Formaziohavoro- Allegato 1.

Tavola b1 Regime degli ait

Decreto Regione Lombardia n 9837 del 12/09/2008 Direzione Generale Istruzione,
Formazione Lavoro- Allegato 1.
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2. Regime degli atti

[La normativa regionale prevede] un regime degli atti in coggstti erogatori garantiscano:

-1 6ut i | i gistroformativo a dellerpresenze

-la disponibilit?® e | 6accessibilit?” per
i ndi viduano | 6 a+otmatweodelapercosm ia rifetfimeahta &agli ioletivi de
stesso.

Il registro formativoe delle presenze deve garantire i seguenti requisiti minimi di registrazion

- delle presenze;

- delle attivita di formazione erogate

- delle modalita di erogazione;

- delle relative ore;

- dei docenti formatori, dei tutor, degli esperti e di altre figure chi nt er vengao
del | 6erogazione dell e azioni formative,

Il registro € compilato contestualmente allo svolgimento delle attivita.

Gli atti di programmazione formativtevono essere articolati in funzione del percorso.

Per perorsi diSecondo ciclaleve essere predispostoRiano Formativogche deve comprendere

specificare i seguenti elementi minimi:

- profilo formativo- professionale;

- standard formativi e professionali;

- articolazione progettuale, per Unita Formative;

- metadologia formativa,

- valutazione e certificazione (criteri, indicatori, tipologia e quantita delle p
strumenti/documenti, ecc.).

Il Piano Formativo e corredato da una parte specifica, denonfireata Formativo Personalizzg

(PFP), riferita alle specf i che declinazioni e misure di
dei seguenti elementi minimi:

-attivit”®™ dell 6area di flessibilit"™;

- alternanza;

-altre misure: LARSA; orientament o; per s
Tal i atti devono essere resi disponibil:| e n

4.1 |l Piano formativo

Nel rispetto di quanto previsto nella normativa regioniiti gli istituti scolastici hanno elaborato
un piano femativo specifico per ciascuna classe.

! Piano formativo il documento in culi
pianificazione dell dinsegnamento.

La struttura di tutti i modelli utilizzati dalle scuolprevedel 6 e | d@en moalli, Unita di
apprendimento/Unita formatiyala realizzare nella classee | c or s bterrdire Uritdddi . s .
apprendimento e unita formativa sono utilizzati in questo report come sinonimi.

Dal |l 6anal i si di tali document i S i evince che:
- molte pianificazion elencano solo le attivita didattiche che sviluppano competenze intorno ad
un compito di realtinediantepiu insegnamentoprendo, quindi, solo una parte del curricolo.

- 1 piani formativi piu significativi prevedonda pianificazione di tutte leattivita didattiche
seppur disposteén alcuni casijn sequenze casuali rispetto ai liveliidifficolta
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Si riportanoalcuni modelli utilizzati per elaborareRiiano Formativo

Tavola 167 Documento di programmazione a.s. 2009/2010 di una classe Il Opeebda
ristorazione Indirizzo Aiuto cuoco che raccoglie in un unico documento oltre al Piano Formativo

anche il Piano Formativo Personalizzato e le Unita formative.

INDICE

1. LE FINALI TADDADCHEATI VO Pag.4
2.1PROFILO DI QUALIFICA PROFESSIOALE Pag. 5
2.2PROFILO DELLA FIGURA DI INDIRIZZOA Al UTO CUOCODd Pag. 6
3.1PIANO DI STUDI Pag. 7
3.2QUADRO ORARIO Pag. 10
4.MAPPA UDA TRIENNALI Pag 11
5. METODOLOGIE E STRUMENTI DIDATTICI Pag. 12
6.1VERIFICA -VALUTAZIONE Pag. 13
6.2 CRITERIDI VALUTAZIONE - Pag. 14
6.3TEMPI E TIPOLOGIE DELLE VERFICHE Pag. 14
6.4.CREDITI Pag. 15
7.ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO- Pag. 16
8.SCHEDA VALUTAZIONE TIROCINIO Pag. 17
9.SISTEMA HACCP Pag. 18
10. TEST INGRESSO LABORATORI Pag. 19
9.0RIENTAMENTO Pag.23
10. | LARSA Pag. 24
11. ARTI COLAZI ONE PROGETTAL.I DELLE UNI TA{Pag.25
.UF. ITALIANO Pag. 25
UF. STORIA Pag. 26
UF. LINGUE STRANIERE Pag. 27
UF. SCIENZE DEGLI ALIMENT]I Pag.28
UF. ECONOMIA AZIENDALE Pag.29
UF. MATEMATICA Pag. 30
UF. ED. FISICA Pag. 31
UF. RELIGIONE Pag. 32
UF. CUCINA Pag.33

In altri istituti scolastici il Piano Formativo & elaborato mediante la descrizione sintetica di tutte le
Unita formative programmate e progettate, comprese quelle personalizzate. Il fdreegiuente:

Tavola 171 Piano formativo

ARGOMENTO/ ESITI DI APPRENDIMENTO
TITOL VALUTA
OUF. COMPITO/ TEMPI | PROVE ZIONE

PRODOTTO COMPETENZE |ABILITA CONOSCENZE

Altre modalita di elaborazione del Piano formativo, utilizzate con una frequeferiore a quelle
gia descritte, riprendono il format precedente e lo ampliano inserendo sinteticamente gtirindica
di prestazione dell e prove nella colonna ACom

Tavola 18 Piano formativo

41



anno coso: a g SPERIMENTAZIONE REGIONE LOMBARDIA- DIREZIONE SCOLASTICA
SCHEDA QUADRIMESTRE| quadrimestre: a REGIONALE 2004/2007
PROGRAMMAZIONE DIDATTICA
AREA FORMATIVA Linguaggi Socio/st/ec Scienz/Mat Tec/Prof Interdiscip
VERIFICHE-
TEMPI/ORGANIZZAZIONE-OBIETTIVI APPRENDIMENTI INSEGNAMENTO VALUTAZIONI
QUA | UDA Competenze UN.A'DID.CHE | ORE| ES' | STRUMENT | METODI | Scrite
soglie SUFF. CONTENUTI Orali | Pratich
ESS.LIi
MATERIE

La Tavola D riporta la modalita prevalente di elaborazione del Piano formativo: si rileva che
soltanto 1/3 delle attivita didattiche sono strutturate in Ufuitenative i restanti 2/3 descrivono
progettaziondel singolo docente non organicamente collegate a up plegiale.

Di fatto, in questo esempjol 0 anizzpzioned e | | 6 i n s e gnonosafodemente centrat

intorno a saperi parcellizzatie due uni t” formative HAsaper.
didattica pluridiscinare, organizzata metodologicarmmeintorno a un compiteg honunéat t i vi
centata intorno alleompetene da sviluppare e organizzata in modo tale da coinvolgere non tanto
diverse discipline quanto differenti risorse docenti in modo funzionale allo sviluppo degli ambiti di

sapere cmvolti.

Tavola 191 Piano formativo classe | Operatore della ristorazione
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Sequenze/mo
duli

ore

Ver

Prove

Periodo

Competenze

Sayeri integrati

Compito:
Stesura del
ACodi ce
comportamento
degli studenti nel
laboratorio di
cucinao

64

Verifiche omli e pratiche
disciplinari in itinere; prova
pluridisciplinare semistrutturata
e prodotto comune (stesura di U
codice di comportamento) a
conclusione dell'unita formatival

Ottobre 2009
gennaio

Col l ocare
sistemadi regole

| 6esperienz

Applicare metodi di osservazione, di indagine e
procedure proprie delle diverse scienze per
comprendere la realta naturale e il rapporto tra
uomo e natura

Produrre testi scritti, funzionali alla situazione
comunicativa, con proprieta di imaggio

Collocare i compiti professionali nel contesto de
norme e delle procedure vigenti nel campo
del |l 6i giene della per
delle attrezzature

Saperi integrati

Compito:
Preparazione dei
piatti per un buffet
con prodotti ipici
del territorio

156

Verifiche orali e pratiche
disciplinari in itinere; prova
pratica finale con valutazione
della performance

Febbraio’ Giugno
2010

Utilizzare categorie e strumenti funzionali alla
comprensione degli eventi e delle interpretazion
storiche

Produrre testi scritti, lineari e coesi, riferiti al
contesto personale, di vita quotidiana e di lavord

Produrre brevi comunicazioni orali riferite al
contesto personale, di vita quotidiana e di lavord

Partecipare alla progettazione di seniphienu e
alla ideazione della presentazione coreografica
delle singole portate

Eseguire le diverse fasi della preparazione dei
piatti gestendo le dosi in relazione alla quantita
prodotto da preparare e del servizio da realizzar

Allestire e gestire ibervizio di sala e di
ricevimento in base al tipo di servizio da erogare
(banqueting) e nel rispetto delle indicazioni
aziendali

Ita

152

Verifiche orali: interrogazione
lunga. Verifica scritta:
produzione e manipolazione di
testi narrativi, schede dnalisi

Settembre 2069
giugno

Leggere e comprendere testi di complessita
crescente riguardanti la vita quotidiana e
professionale

Produrre testi scritti funzionali alla situazione
comunicativa, con proprieta di linguaggio e
correttezza formale

INGL

10

Verifica scritta

Primo e secondo
guadrimestre

Comprendere i punti salienti di brevi
comunicazioni orali formulate con chiarezza

Leggere e comprendere semplici testi scritti rife
al contesto personale

INGL

11

Verifica scritta

Primo e secondo
guadrimestre

Comprendere i punti salienti di brevi
comunicazioni orali, riferite al contesto quotidian
e di lavoro

Leggere e comprendere semplici testi scritti rife
al contesto personale

INGL

35

Verifica scritta

Primo e secondo
guadrimestre

Leggee e comprendere semplici testi scritti

Produrre semplici testi scritti, riferiti al contesto ¢
vita quotidiana

Produrre brevi comunicazioni orali riferite alla vi
quotidiana

INGL

25

Verifica scritta

Primo e secondo
guadrimestre

Comprendere il sigficato globale di semplici
comunicazioni orali

Leggere e comprendere semplici testi scritti

Produrre semplici testi scritti, riferiti al contesto (¢
vita quotidiana

INGL

10

Verifica scritta

Primo e secondo
guadrimestre

Leggere e comprendere brevs@mplici testi scritti
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Interagire con ragionevole disinvoltura in scamb
comunicativi semplici

TED 91 Verifica scritta Verifica orale Settembre 2000 Comprendere i punti salienti e il significato
Giugno 2010 globale di brevi e semplici comurizioni orali

formulate con chiarezza, riferite al contesto
personale, di vita quotidiana e di lavoro.
Leggere e comprendere brevi e semplici testi
scritti riferiti al contesto personale, di vita
quotidiana e di lavoro.
Produrre brevi e semplici testirtt, lineari e
coesi, riferiti al contesto personale, di vita
quotidiana e di lavoro.
Produrre brevi comunicazioni orali riferite al
contesto personale, di vita quotidiana e di lavord

ED FIS 18 Verifiche pratiche. Verifica Settembre 2000 Interagire in situazioni comunicative utilizzando
scritta: test a scelta ntigla e Giugno 2011 linguaggi e codici di diversa natura per
domande aperte | 6espressione di s® e

interpersonale, anche di carattere professionale

ED FIS 38 Verifiche pratiche. Verifica Settembre 2000 Interagire in situazioni comunicative utilizzando
scritta: test a scelta multipla e | Giugno 2012 linguaggi e codici di diversa natura per
domande aperte | 6espressione di s® e

interpersonale, anche di attere professionale

Mate 58 Verifiche orali: interrogazione | Gennaio 2010 Utilizzare codici formali, strumenti, tecniche e
breve e lunga. Verifiche scritte] Giugno 2010 strategiedi calcolo con particolare attenzione a
esercizi, problemi, prove quelle riferibili e applicabili a situazioni concrete
strutturate e semistrutturate,
guestionari.

Mate 70 Verifiche orali: interrogazione | Gennaio 2010 Utilizzare codici formali, strumenti, tecniche e
breve e lunga. Verifiche scritte] Giugno 2010 strategie di calcolo con particolare attenzione a
esercizi, problemi, prove quelle riferibili e applicabili a situazioni concrete
strutturate e semistrutturate,
guestionari.

SC BIOL 27 Verifica orale: interrogazione settembre-ottobre | Applicare metodi dosservazione, di indagine e I¢g

2009 procedure proprie delle diverse scienze per
comprendere la realta naturale e il rapporto tra
uomo

SC BIOL 10 Dimostrazione pratica delle novembredicembre | Applicare metodi di osservazione, di indagine e
conoscenze acquisite: uso del | 2009 procedure proprie delle diverse scienze per
microscopio e riconoscimento comprendere la realta naturale e il rapporto tra
campioni uomo

SC BIOL 26 Test di verifica gennaie febbraio Applicare metodi di osservazione, di indagjie le

2010 procedure proprie delle diverse scienze per
comprendere la realta naturale e il rapporto tra
uomo

SC BIOL 27 Verifica orale: interrogazione marzegiugno 2010 | Applicare metodi di osservazione, di indagine e

procedure proprie delle diverseestze per
comprendere la realta naturale e il rapporto tra
uomo

Princ alim 58 Verifica orale: interrogazione Settembre 200D Applicare metodi di osservazione, di indagine e

Giugno 2010 procedure proprie delle diverse scienze per
comprendere la realnaturale e il rapporto tra
uomo

Storia 18 Verifica orale: interrogazione Settembre 2009 Utilizzare categorie e strumenti funzionali alla

Ottobre 2009 comprensione degli eventi e delle interpretazion
storiche

Storia 15 Verifica orale: interrogdane Novembre 2009 Utilizzare categorie e strumenti funzionali alla

Gennaio 2010 comprensione degli eventi e delle interpretazion
storiche

Storia 28 Verifica orale: interrogazione Febbraioi Maggio | Utilizzare categorie e strumenti funzionalia

2010 comprensione degli eventi e delle interpretazion
storiche

Diritto 29 Verifica orale: interrogazione Settembre 200D Coll ocare | 6esperienz

giugno 2010 sistema di regole

Diritto 29 Verifica orale: interrogazione Setembre 2009 Collocare | 6esperienz

giugno 2011 sistema di regole

Lab. Cucina 44 Verifica orale, prove scritte, Primo quadrimestre| Partecipare alla progettazione di semplici menu
esercitazioni di laboratorio. alla ideazime della presentazione coreografica

delle singole portate

Lab. Sala a4 Verifica orale, prove scritte, Primo quadrimestre| Allestire e gestire il servizio di sala in base al tip
esercitazioni di laboratorio. di servizio da erogare (al tavolo , banqueitg.)

e nel rispetto delle indicazioni aziendali

Lab. Ricev 44 Verifica orale, prova scritta Primo quadrimestre| Effettuare procedure di chedk e checkout
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| | | semistrutturata [ | alberghiero |

Un ulteriore limite dei piani formativcomequello riportato néh Tavola B, edi nonprevedere
| 6articol azi one ddspostopdallaRegiones Lombardiesodsia subambase
d e Isde@gnazione di quote orarie percentuali distribuite in tre aree mac®a@esulla base di

quadri orari e discipline

Tavda 2071 Articolazione dei percorsi formativi (Regione Lombardia Dgr 6563/2008)

Area Percentuale triennio

- dei linguaggi

- storico socio economica
_ S 35%- 45%
- matematico scientifica

- tecnologica

- tecnico professionale
40% - 50%

- alternanza

Totale ore comuni 85%

Flessibilita 15%
Totale minimo complessivo 100%

Infatti, il Piano formativo riportato nelt@avola 19potrebbe esseia sintonia con lguote orarie
predisposte dallRe gi one Lombardia (tenuto conto che |20
6563/2008 eéiferita al triennio e non al singolo anno di corso) ma non risétapre coerente

per quanto riguarda la modularizzazione proposta

Un altro esempio dPiano formativo &iportatoin stralcio nella Tavola 21. Esso, nella sua
interezza,riporta gli esitidi apprendimento di ciascun segmento didattico formativo cosi come
descritti negli OSA 2007 costituito da 5 Unitébormativeorganizzateéntorno a compiti/prodotti

e da 300 ore strutturaite moduli disciplinari Il Piano & corredato da due tabelle dicbe in cui

e rappresentato lo sviluppemporaledelle attivita modulari disposte in sequaronologica

nel | 6an n olLa favotalriposatdel Biano formativo solo i titoli delle UDA per descrivere

i passi necessari alla predisposizione dellgitdtdi insegnamento.

Tavola 21i Piano formativo classe Ill Operatore commerc{&talcio)

Titolo UDA/UF Argomento/prodotto n. ore Esiti di apprendimento

Competenze Abilita Conoscenze
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Specificita e caratteristiche Effettuare operazioni di 146
d e |-dorbneerce acquisizione/evasione ordini on
line e relativi pagamenti e
incassi
La lettura nella vendita dei libri | Effettuare una relazione ditipo | 234
i;ﬂ?gceossuulIlfva:at;:tdui?alnc;:ilIibri Gli e.siti di tuttg le Unita di apprepdimento .
Lo specchio del puntovendita | Ef f et t uar e unog 153 previste dal piano hanno come riferimento gli
. OSA 2007
vendita
La partita doppia con |l Registrazioni contabili in 66
programma esatto partita doppia
Dietro la vetrina Effettuare una simulazione di 90
allestimento negozio e
classificazione merci
Unita formative disciplinari 1 301

DETTAGLIO N° ORE UDA E UF

UDA 1 UDA 2 UDA 3 UDA 4 UDA 5 UF
Disciplin Ore Discipli Ore Discipli Ore Discipl Ore Discipline Ore | Discipli Or
e ne ne ine ne e
Italiano 27 Italiano 72 Tec, 10 LTT/Ec. | 66 Tec, Comuni. 13 Ted/Fra | 33
Comuni. Az .
Inglese 43 Inglese 56 Geografi 33 LTT 11 Matema | 40
a tica
Tec, 10 Ted/Fra 66 Dir/Econ 44 LTT/Ec.Az 66 Matema | 30
Comuni. . omia tica
Diritto 22 Matema 29 Ec. 66 Storia | 33
tica Aziendal
e
LTT 11 LTT 11 Storia | 33
LTT/Ec.Az 33 Geografi | 33
a
Geografi | 33
a
Diritto 66
TOTALE 146 TOTAL 234 TOTALE 153 TOTAL | 66 TOTALE 90 TOTAL | 30
E E E 1
DISTRIBUZIONE TEMPORALE PIANO FORMATIVO
(Nota: nel mese di Settembre si svolge prevalentemente il ripasso degli argomenti)
DISCIPLI OTTOBRE | NOVEMBR | DICEMBR | GENNAIO FEBBRAI MARZO APRILE MAGGIO
NE E E )
Italiano UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 1 UDA 1 UDA 1
UDA2 UDA2 UDA2
Storia UF5 UF5 UF5 UF5 UF 6 UF 6 UF 6 UF 6
Inglese UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 1 UDA 1 UDA 1
UDA 2 UDA 2 UDA 2
Ted/Fran UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2
c UF1 UF1 UF1 UF1 UF1 UF1 UF1 UF1
Matemati UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2
ca UF 3 UF 3 UF 3 UF 3 UF 3 UF 3 UF 4
UF 4 UF 4 UF 4 UF 4 UF 4
Diritto UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 1 UDA 1 UDA 1
UF9 UF9 UF9 UF9 UF9 UF9 UF9
Tecn. UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 1 UDA 1 UDA 1
Comunica UDA 3
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Geografia UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 3 UDA 3 UF 7 UF 7
UF 7 UF 7 UF 7 UF 7 UF 7 UF 7 UF 8 UF 8
UF 8 UF 8 UF 8 UF 8 UF 8 UF 8

LTT UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2 UDA 2

LTT/Ec.Az UDA 4 UDA 4 UDA 4 UDA 4 UDA 5 UDA 1 UDA 1 UDA 1

UDA5 UDA5 UDA 5 UDA5 UDA5

Ec. UDA 3 UDA 3 UDA3 UDA 3 UDA 3 UDA 3

Aziendale

Léanal i si d e i comunquecondoftooad oma serievdi rifldssiosulla difficolta di

implementazione della didattica per competenze: & proprio dalla lettura dei piani formativi che

emergono contraddizioni dovute altai gi di t

del | 6organi zzazione

sistema scolastico. Nel merito, & difficile per le scuole realizzare la collegialita necessaria ad

elaborare una pianificazione annuale totalmente per competemep conto déh rigidita

impostadalla strutturgarcellizzatalel curricoloche limitale scelte organizzative.

Tuttaviag nel progettare ilpiano formativo per competenze e impossibile prescindere dalla

coll egialit

culturali.

che

COi

nvol

ge

docent

Ha dato buoni risultati processo progettuabeticolatonelle seguenti fasi

- Assunzione degli standafdrmativi organizzatisulla base di attivitattinenti aiprocessi

professionaldi riferimento della specifica qualifica

deflesgree r t |

- Macrosuddivisionedel percorso formativo (ad esempio il percorso triennale di quatifica

il singolo anno di corgoin moduli temporali focalizzati intorno a un processo di lavoro,

alle competenze di riferimento e allo sviluppo di competenze abilita e conescenz

funzionali alla operativitéleiprocessi.

- Costrzionedelle Unita Formative (centratdi prefaenzasu compiti di realth le Unita

Formatve professionali funzionali allo sviluppo deltaompetenza professionale e le

Unita Formative di base funzionadia allo sviluppo dellecompetenze professionalia

allo sviluppo diattitudini e capacita personali.

Nonc 0

n e c e y«daaione l@umeocattra le competenze e lerdlative al processan

guantoqueste ultimgpossonoimplicare abilita tratte dadiverse competenzetunque possono

esserci F in numero molto maggionmespetto allecompetenzeelative al processo di lavoro.

Si strutturanpdi fatto, nel modo descrittgli interventi formativi afferenti dutti i processi di

lavora

Le relazioni tra i neduli di process@onsentonodi ndi vi duar e

Formative.

a@ale Whitan e
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Poiché le Unita formative sono o poste in successione o sovrapposte, risulta fondamentale capire

se le singole UHprofessionadl o di base)siano legate da relazioni dpropedeuticitao di
simultaneita

Alcuni apprendimentimplicati in specificheUnita formative snopropedeutice pertante stato
riservatoalla implenentazione di questin periododi tempo determinataiercando tuttavia di

limitare il piu possibile dle soluzione in maniera che6b appr endi ment o modul a

processali lavoro sia unitario, organico e riconoscibile dallo studente.

| percor$ progettati in maniera piu aderente al modello regiomtlerebbero espungerié
riferimento nominale l¢e disciplinepreferendo le denominaziodi oggetti o di attivita attinenti
ai processi specifiadella qualifia

Tabella 22- Sviluppo del Rano in Unita di apprendimentdasse seconda Operatore ai servizi di

impresa
[DUDA [ Tt [ ~~~~~~~~~ Aee [ Duaam ]
2.0 Accoglienza Tutte 98h
2.1 Il Lavoro Linguaggt Storico socioeconomidaMatematica Tecnologica 200h
tecnico professional
2.2 Strumenti per comunicare Linguaggi- Tecnologica 126h
2.3 La moneta Linguaggt Storico socioeconomiedecnico professionale 106h
2.4 Il trattamento delle informazioni | Tecnico professionale 183h
2.5 L6organi zzazi on| Linguaggt Storico socioeconomie&cientifica Tecnico professionale 127h
2.6 Fra passato e presente Linguaggii Storico socioeconomicaScientifica 109h
2.7 Regole e applicazioni Linguaggi- Matematica 80h
2.8 Movimento ed energia Linguaggi- Scientifica 60h
2.9 Orientamento Personalizzazione 33h
2.10 Cultura religiosa Personalizzazione 33h

4.2 | modulio Unita formative

La progettazionedei moduli si € progessivamenteproceduralizzatacome progettazione a

ritroso.

Questa modalit?” consente di por r emedladiesup pr end i
processo che parte dalla individuazione delle competaenzsitoe dalla costruzione della prova

perpoi definire il percorsalidatticodel singolo modulo.

Partendadalla prova, & pianificazione delle attivita didattickeeelaborata mediantea logica

stringente perché nasi pedonodi vista gli esiti di apprendimentocé si concentra sulle risorse
necesarie al fine stabilito Nel configurare la prova si prefigura il percorso, si individua

| 6essenzial e, si sfoltisce il sovrabbondant e.
Il modulo quindi riporta:

- gli esiti di apprendimento (competenze, abilita e conoscenze) di riferimento

- la/e prove da sommistrare agli studenti per misurare le acquisizioni in relazione alla

competenza
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- il compito o prodotto da realizzare

- la durata espressa in ore

- il periodo scolastico in cui si realizza

- le fasi in cui eventualmente si struttura

- I contesti

- la metodologia

- le risorse di docenza e strumentali

La struttura in moduli consente di pianificare le attivita didattiche da realizzare, di predisporre

per tempo le risorse e per elaborare strumenti di controllo delle realizzazioni didattiche

Le Tavole 23, 24 e 25 presentatre moduli che mostrano lo sviluppo verticale degli
apprendimenti nel corso Operatore elettrico elettronidastallatore manutentore di impianti

elettrici civili e industriali

Tavola 23i Unita formativa classe | Operatore elettrico elettronico
UNITA6 FORMATI VA

ELEMENTI DI IMPIANTISTICA CIVILE

Classel - Operatore elettrico

Indirizzo di qualifica : Installatore manutentore di impianti elettrici civili e industriali
N. ore50

Compito/prodotto: progettazione e realizzazione di sistemi di comandmitazione

Competenze tecnico professionali di riferimento

Competenze Abilita Conoscenze
Progettare semplici impianti| Individuare i tracciati e le apparecchiature necessar|{ Impianto interrotto e presa di corrente
Impianto deviato

Tracciare gli schemi f u| Impiantoinvertito
Impianti con regolatore di luminosita, crepuscolare e
Tracciare gli schemi costruttiv. d el | 6 i mpi| orari

Impianti di illuminazione con lampadkiorescenti
Realizzare impianti elettrici su progetto/disegno in | Impianti di segnalazione acustica,suoneria e ronzator

laboratorio Collaudi e verifiche a termine lavori, capitolato
Fasi del processo

N. | Contenuti Materiali Metodologia N. ore
lllustrazione di un caso reale di realizzazione di 6 a b i. Planmétra e e . . I .

! individuazione esigenze del cliente. libro di testo lezioni frontali 5

2 | Comandi elettrici: funzionamento e connessioni libro di testo lezioni frontali 5

3 | Dispositivi di illuminazione e dispositivi acustici: funzionamento e connessioni| libro di testo lezioni frontali 5

5 | Dimensionamento dei cavi libro di testo lezioni frontali 5
Esercitazioni pratiche: realizzazione in laboratorio di semplici impianti di Strumentazione di . .

6 illuminazione laboratorio Pratica operativa 30

Prove intermedie
Teststrutturato
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Prove pratiche
Prova sommativa

Si deve realizzare la parte di impianto che consente di comandare da tre punti il gruppo luci a
fluorescenti di una camera da letto con impianto di segnalazione acustica.
La prova si articola in dugarti.
Nella prima parte, della durata di due ore, si richiede
1. di disegnare:
la lo schema di comando,
1b schema di montaggio
1c schema topografico,
2 compilare una lista dei componenti necessari,
Nella seconda parte, della durata di tre ore, sieatti
3 direalizzard 61 mpi anto su apposito pannell o

Griglia di correzione

Competenze Abilita Indicatori Criteri ltem Punti
Progettare semplici Individuare_ i tracciati e le _ Individua il _posizionamento dei Completezza 1c 3
impianti apparecchiature necessarie componenti . .
Rispetto dei
Scegliere | componenti elettrici | Parametri tecnici 2 3
in funzione dei parametri tecnic
Tracciare gli schemi funzionali Individua le interrelazioni dei la 2
del |l 6i mpi anto componenti
Tracciare gli schemi costruttivi Individua le connessioni dei 1b 2
dd | 6i mpi anto componenti
Realizzare_ impiaqti elettrici su Posizionare e connettere i Completezza 3 10
progetto/disegno in laboratorio componenti del ) )
Rispetto dei
Cablare |8impi parametri tecnici

Tavola241 Unita formativa classe Il Operatore elettrico elettronico
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